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A) METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD
EDUCATIVA DEL CENTRO EN LA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA

En nuestro Centro y tras ser informados en la CCP, asumimos como
objetivos para la etapa de la ESO aquellos que la Ley marca y los encontramos
perfectamente adecuados a lo establecido en nuestro proyecto educativo, aunque
podemos hacer algunas concreciones referidas a la zona o comarca.

1.- Objetivos para la ESO:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los
derechos humanos y la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y
hombres, como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el
ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de
las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos
y oportunidades entre ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razén
de sexo o por cualquier otra condicion o circunstancia personal o social. Rechazar
los estereotipos que supongan discriminacion entre hombres y mujeres, asi como
cualquier manifestacion de violencia contra la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la
personalidad y en sus relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia,
los prejuicios de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver
pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas bésicas en la utilizacion de las fuentes de
informacidn para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir
una preparacion bésica en el campo de las tecnologias, especialmente las de la
informacidén y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que
se estructura en distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para
identificar los problemas en los diversos campos del conocimiento y de la
experiencia.

s)) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la
participacién, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para
aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidad.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en
la lengua castellana textos y mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento,
la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera
apropiada.

), Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura 'y la
historia propias y de los demaés, asi como el patrimonio artistico y cultural.
Haciendo hincapié en la cultura e historia propias de Medina de Pomar y de la
Comarca de Las Merindades.



K) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los
otros, respetar las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales
e incorporar la educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el
desarrollo personal y social.

) Conocer y valorarla dimension humana de la sexualidad en toda su
diversidad. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud,
el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio ambiente, contribuyendo a
su conservacion y mejora.

m) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las
distintas manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y
representacion.

Ademas de lo arriba expuesto, en nuestra CCAA afiadiremos los siguientes:

a) Conocer, analizar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la sociedad
de Castillay Ledn.

b) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente de
riqueza y oportunidad de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo, y apreciando su
valor y diversidad.

c¢) Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y
Ledn indagando sobre los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su
valor en la transformacion y mejora de su sociedad, de manera que fomente la iniciativa
en investigaciones, responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno

2. Competencias clave y descriptores operativos que identifican el Perfil de
salida.

Las competencias clave son las establecidas en el Decreto 39/2022 por los que se establece
la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn. El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos que lo identifican,
son los establecidos en el anexo 1.B del Decreto 39/2022, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacidén secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castillay Leon.

REFERENCIA DE LAS COMPETENCIAS CLAVE, LOS DESCRIPTORES
OPERATIVOS QUE EN LA ESO IDENTIFICAN EL PERFIL DE SALIDA DE LA
ETAPA DE LA ESO

Citemos las competencias clave que derivan del Art. 7 del DECRETO 39/2022, de 29 de
septiembre:

a) Competencia en comunicacién linguistica.

b) Competencia plurilingie.

¢) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.

d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.



Y en el art. 8 del mencionado decreto esté definido el perfil de salida y su relacién con los
descriptores operativos.

B) EN RELACION CON LA CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS
DOS PLANOS DE INTERVENCION DEL CENTRO:

1.-Mapas de las relaciones competenciales de las materias que integran la oferta
educativa del centro IES Castella Vetvla en la ESO.

Los mapas de relaciones competenciales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las
Matematicas, Conocimiento del Lenguaje, Control y Robotica, Cultura Cientifica, Cultura
Clasica, Digitalizacion, Economia y Emprendimiento, Educacion en Valores Civicos y
Eticos, Educacion Fisica, Educacion Plastica, Visual y Audiovisual, Expresion Artistica,
Fisica y Quimica, Formacion para la Empresa y el Empleo, Formacion y Orientacién
Personal y Profesional, Geografia e Historia, Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial, Tecnologia y Digitalizacion,

Los mapas de relaciones competenciales del resto de las materias que configuran la oferta
educativa del centro se disponen en la siguiente tabla:
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Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucion de
las materias que se imparten en el centro al desarrollo competencial del alumnado segun el
nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el perfil de salida, es el
siguiente:
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2. Andlisis de la contribucién de dichas materias al desarrollo competencial del alumnado, a
partir de los mapas de relaciones competenciales.

De los mencionados mapas se obtiene que algunos descriptores operativos poseen un peso
relativamente pequefio frente a los demas, y de ahi que en el segundo plano de intervencion
del centro se planteen actuaciones que corrijan estos desequilibrios.

En cuanto al DO CCLA4, de bajo peso en la CCL, se realiza todo el afio un Plan de Fomento
de la Lectura que afecta a todos los departamentos y niveles y que plantea obras literarias
de obligada lectura y otras recomendadas.

Grupo de trabajo de dos afios de duracion ODS (Objetivos de desarrollo sostenible)
AGENDA 20/30 que es pluridisciplinar y transversal a través de la ESO y bachillerato.
También participamos en un programa de ciencia ciudadana AqualLab colaborando con la
Universidad de BURGQOS, para analizar el estado sanitario del Rio Trueba que recorre el
municipio.

En relacion con el DO CD4 que tiene también poco peso comparandolo con los demas de la
Competencia Digital, en el centro todos los afios participamos en el Plan Director en
colaboracién con la Guardia Civil impartiéndose charlas hacia los alumnos de la ESO
relacionadas con el ciberacoso y el uso adecuado de las nuevas tecnologias.

En cuanto al DO CD5 que también tiene escaso peso en la Competencia Digital, en el IES
a través de la asignatura de Control y Robdtica, se disefia una semana de la Robotica en la
cual los alumnos muestran a todo el centro durante los recreos sus creaciones en este campo.
Ademas, procederemos a la actualizacion del codice TIC.

El DO CPSAA2 se cumplimenta con una charla impartida por la asoc. de alcohdlicos
anonimos de Burgos. Ademas, el centro esta rotulado y cubierto de multitud de pegatinas
en contra de la violencia de género. Se ha impartido una charla para fomentar la donacion
de sangre por parte de la Hermandad de Donantes de Burgos.

3. Actuaciones generales vinculadas a la organizacion y el funcionamiento del centro y
actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el mismo, junto con
su contribucion al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave

3.1 Actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el centro.
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3.2. Actuaciones generales vinculadas a la organizacion y el funcionamiento del centro, y
su contribucidn al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave.
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4.-Desarrollo de los contenidos transversales a través de la organizacion y el funcionamiento
del centro.

Fomento de la prevencion vy resolucién pacifica de conflictos.

Transversales relacionadas con la salud, el consumo de drogas, la seguridad vial,
el ciberbullyng, el adecuado uso de las TICS.

Celebracion del dia de la paz.

Campeonato deportivo que se realizara durante los recreos.
Desarrollo del Plan de accién tutorial.

Desarrollo del Plan de convivencia.

Participacion en el Plan director de la Guardia Civil.

Charlas sobre donacion de sangre de la Hermandad de donantes.
Charlas del CEAS sobre acoso.

Fomento de la libertad v la democracia

Charlas sobre memoria historica, impartidas por victimas del terrorismo.

Trasmision de oportunidades y valores de CyL:

Visita al CEDER Merindades y charlas de sus miembros a los alumnos.

Actos y performance sobre la violencia de género el dia 25 de noviembre.



C) EN RELACION CON LOS CRITERIOS Y EL PROCEDIMIENTO PARA
DETERMINAR LA PROMOCION Y LA TITULACION DEL ALUMNADO.

1. Vinculacién de los objetivos de etapa con el perfil de salida.

Segun el articulo 7.2 del Decreto 39/2022 por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, las
competencias clave y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados. Se entiende
que el dominio de cada una de ellas contribuye al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacién entre los objetivos de la educacion secundaria obligatoria y el Perfil de
salida es el que se fija en el anexo I.C. del citado Decreto.

2. Referencia de los mapas de relaciones criteriales de las materias que integran la
oferta educativa del centro en cada curso

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucién al

desarrollo competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro en esta
etapa es la siguiente:
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3. Asignacion del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los descriptores
operativos

El IES CASTELLA VETVLA ha decidido de forma consensuada con los jefes de
departamento en las sucesivas reuniones de la Comision de Coordinacién Pedagodgica
(CCP) a este respecto.

Pesos de los criterios de evaluacion en el | Pesos de los descriptores operativos en el
calculo de la calificacion de los descriptores | calculo de la calificacion de las
operativos competencias clave

MEDIA PONDERADA POR CARGA
HORARIA. Se aplica un criterio comun
para el calculo de la calificacion de todos
los descriptores. EI peso de los criterios de
evaluacion se determina en funcion de la
carga horaria del area.

MEDIA PONDERADA: El peso de los
descriptores operativos en el calculo de la
calificacion de la competencia clave se
determina en proporcién al namero de
vinculaciones de cada descriptor operativo
con los criterios de evaluacion.

4. Criterios de promocion del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos
docentes para la toma de esta decision.

Procedimiento general: Segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto 39/2022, por el
que se establece la ordenacién y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castilla'y Ledn, las decisiones relativas a la promocion del alumnado de un
curso a otro seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente.

La adopcidn de estas decisiones se tomara en la sesion de evaluacién final de curso.

La adopcion de estas decisiones sera por consenso, Yy si no fuera posible, por mayoria de
dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

Requisitos para la promocidn automatica: Que el alumno o alumna haya superado todas
las materias cursadas o tengan evaluacion negativa en dos materias como maximo.

Requisitos para la promocion en otros supuestos: Para que un alumno o alumna con
evaluacion negativa en mas de dos materias promocione de curso, se deben cumplir
conjuntamente las siguientes condiciones:

De forma excepcional, podra autorizarse la promocion de un alumno con evaluacion
negativa en mas de dos competencias clave cuando se den conjuntamente las siguientes
condiciones:

a) Que las materias y, en su caso, ambitos no superados no le impidan seguir con éxito el
curso siguiente.

b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.
c) Que la promocion beneficiara su evolucion académica.

El equipo docente deducira el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de la
evaluacion y calificacion de los criterios de evaluacion con los que se vincula cada uno de



los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, segin el conjunto de mapas
de relaciones criteriales del curso correspondiente de la etapa, teniendo en cuenta el peso
de los criterios de evaluacion establecidos en el apartado 3 de esta Propuesta Curricular.

El equipo docente considerara que la promocion favorecera su progreso cuando se
cumplan simultdneamente las siguientes tres condiciones:

a) Que las materias no superadas, no le impidan seguir con éxito el curso siguiente.
b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.
c) Que la promocion beneficiara su evolucién académica.

La consideracion del cumplimiento de estas tres condiciones guedara en manos de todo
el equipo docente, y para que se cumpla debera ser tomada por consenso, y si no fuera
posible, por mayoria de dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

Que se cumplan estas tres condiciones quedard en manos del equipo docente, o tutora
docente y para que se cumpla debera tomarse por consenso, y si no es posible, por mayoria
de dos tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

Procedimiento especifico para la adopcién de decisiones sobre la promocion del
alumnado:

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.9 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, el proceso de valoracion y calificacion

n de los criterios de evaluacidn serd Unico, y permitird obtener de forma simultanea la
calificacion de cada materia o, en su caso, ambito y de cada competencia clave. Por tanto, el
procedimiento que llevara a cabo el equipo docente para deducir el grado de desarrollo de
las competencias clave por parte del alumnado, partira de la valoracion y calificacion de los
criterios de evaluacion.

Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente
herramienta:

X Hoja de célculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacion.

5. Criterios de titulacion del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos
docentes para la toma de esta decision.

Procedimiento general: Segun lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, por el
que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castilla y Ledn, las decisiones relativas a la obtencion del titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria seran adoptadas de forma colegiada por el
profesorado que imparte clase al alumno.

La adopcion de estas decisiones se tomara en la sesion de evaluacion final de cuarto curso.

La adopcion de esta decision sera por consenso, Yy si no fuera posible por mayoria de dos
tercios de los profesores que le imparten clase.

Requisitos para la titulacion:

Las decisiones sobre la obtencidn del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el
profesorado del alumno o la alumna. Las administraciones educativas podran establecer
criterios para orientar latoma de decisiones de los equipos docentes con relacién al grado



de adquisicidn de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y en cuanto al
logro de los objetivos de la etapa, siempre que dichos criterios no impliquen la fijacion del
numero ni la tipologia de las materias no superadas.

Requisitos para la titulacion en otros supuestos: Obtendrén el titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria los alumnos y alumnas que, al terminar la Educacion
Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave
establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los objetivos de la etapa.

Se entendera que un alumno o alumna adquirié las competencias clave, cuando todas se
hayan desarrollado, al menos, en un grado suficiente. Se interpreta grado suficiente como
la calificacion superior a 5 en una escala de 1 a 10. Se entendera que cuando un alumno o
alumna adquiera las competencias clave, habra logrado los objetivos de la etapa.

Procedimiento especifico para la adopcion de decisiones sobre la titulacion del alumnado:
El equipo docente deducira el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de la
evaluacion y calificacion de los criterios de evaluacion con los que se vincula cada uno de
los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, segun el conjunto de mapas
de relaciones criteriales del cuarto curso de la etapa, teniendo en cuenta el peso de los
criterios de evaluacion establecidos en el apartado ¢.3 de esta Propuesta Curricular.

Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizard la siguiente
herramienta:

X Hoja de célculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacion.

D) EN RELACION CON LAS DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES
Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS Y DE AULA.

1. Directrices para el disefio y puesta en préctica de la evaluacion inicial.
Fechas: fecha tope hasta el 29 de septiembre por normativa.

NUmero de sesiones: cada departamento decidira el nimero de sesiones que dedicara al
desarrollo de pruebas de evaluacién inicial.

Técnicas e instrumentos de evaluacion: se deben emplear instrumentos de evaluacion
variados (Guia de observacion, cuaderno del alumno, porfolio, pruebas escritas y orales,
trabajos, esquemas, exposiciones) y, en todo caso, al menos uno de cada una de las técnicas
(de observacion, de desempefio y de rendimiento).

Contenido: se valoraran al menos un criterio de evaluacion de cada competencia especifica
de la materia del curso inmediatamente anterior

Sesiones de evaluacion: miércoles 27 de septiembre para 1° y 2° ESO y jueves 28de
septiembre para 3°y 4°.

Otras observaciones o concreciones: Consideramos que la normativa obliga a que sea
demasiado pronto esta evaluacion de tal forma que a veces no da tiempo material a conocer
minimamente al alumnado, especialmente al que se incorpora por vez primera al IES.

2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacion y los contenidos

A la hora de desglosar los criterios de evaluacion en indicadores de logro:

.-Que cada indicador de logro contenga un solo verbo, y que este se enuncie en 32 persona
de singular.

.-Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.



.-Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de evaluacion
cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

A la hora de desglosar los contenidos en unidades concretas de trabajo:

.- Que se enuncie en forma de expresion nominal, evitando sustantivos que indican
procesos o niveles de logro.

.-Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en su desarrollo en
situaciones de aprendizaje concretas.

Por ejemplo, en Biologia se puede establecer cuando y como se va a utilizar el laboratorio,
qué précticas se llevaran a cabo y en que niveles; En educacion fisica que deportes se van
a tratar.

.- Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se desglose el contenido
cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este Gltimo.

A la hora de vincular los contenidos con los criterios de evaluacién a través de los
indicadores de logro, y tomando las unidades concretas de trabajo:

.-Que se inserten las unidades concretas de trabajo en la redaccion de los indicadores de
logro.

.- Que se decida qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada indicador de logro
pensando en las posibles situaciones de aprendizaje que se podrian desarrollar.

.-Que se vinculen todos los indicadores de logro, al menos con una unidad concreta de
trabajo cada uno. Se deberd comprobar que se plasmen todos los indicadores de logro y
todas las unidades concretas de trabajo.

3. Orientaciones para la incorporacion de los contenidos transversales.

Desde todas las materias y &mbitos se trabajaran y fomentaran los contenidos transversales recogidos
en los apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, atendiendo a las

siguientes orientaciones:

ORIENTACIONES GENERALES Los docentes incluiran en sus programaciones didacticas la
concrecion de los elementos transversales que se trabajaran en cada materia, teniendo en cuenta que

en todas ellas se debe incluir:

- La comprension lectora y la expresion oral y escrita.

El Plan de Fomento de la Lectura elaborado con las propuestas de los diferentes departamentos de

coordinacion didactica, serd un instrumento fundamental para trabajar estas destrezas.
- La comunicacion audiovisual.

- La competencia digital.

- El emprendimiento social y empresarial.

- EI fomento del espiritu critico y cientifico.

- La educacién emocional y en valores.

- La igualdad de género.

- La creatividad.



También se fomentaran de manera transversal:

- La educacion para la salud, incluida la afectivo sexual. - La formacion estética. - La educacion para
la sostenibilidad y el consumo responsable. - El respeto mutuo. - La cooperacion entre iguales.

Asimismo, en todas las materias se trabajaran las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién,
y su uso ético y responsable. Desde todas las materias se trabajara también la educacion para la
convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de riqueza.

El centro, para un mejor desarrollo de los aspectos vinculados a los elementos transversales,
colaborard en las campafias de sensibilizacion y formacion que sobre ellos lleven a efecto
directamente las administraciones publicas o estén expresamente avaladas por ellas, organizando
actividades adaptadas a la etapa evolutiva del alumnado.

ORIENTACIONES CONCRETAS
La comprensién lectora

Todos los departamentos de coordinacion didactica participaran en el disefio y desarrollo del Plan
de Fomento de la Lectura y Mejora de la Comprension Lectora.

En las programaciones didacticas y de aula se incluiran actividades de fomento del interés y el habito
de lectura teniendo en cuenta las directrices del Plan Lector.

La expresion oral y escrita Por acuerdo de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, todo el
profesorado exigira una presentacion correcta de los trabajos, entendiendo como tal aquella que
cumpla las siguientes caracteristicas: limpieza, margenes, ortografia y caligrafia adecuada, asi como
la entrega en el plazo sefialado.

Desde todas las materias se trabajara en el desarrollo de las técnicas y estrategias propias de la
oratoria que proporcionen al alumnado la confianza en si mismo, gestién de sus emociones y mejora
de sus habilidades sociales.

La competencia digital

Se fomentara la digitalizacion desde todas las materias. En el Plan TICA se establecen las directrices
generales para esta etapa. EI emprendimiento social y empresarial Se incorporardn elementos
curriculares orientados al desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor, a la adquisicion de
competencias para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de empresas y al fomento de la
igualdad de oportunidades y del respeto al emprendedor y al empresario, asi como a la ética
empresarial, que favorezcan el desarrollo de aptitudes como la creatividad, la autonomia, la iniciativa,
el trabajo en equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico. En el Plan de Actividades
Complementarias y Extraescolares se incluyen charlas de emprendimiento y un taller de busqueda
de empleo (con la colaboracion del CEDER MERINDADES y del ECYL de Villarcayo).

El fomento del espiritu critico y cientifico Se tendra en cuenta en el disefio de situaciones de
aprendizaje.

La igualdad de género

Se llevard a cabo tanto organizando actividades complementarias para fechas especificas y/o
participando en campafias de sensibilizacion, como en el dia a dia, no permitiendo comentarios,
gestos o actitudes que puedan molestar a otras personas. En el Plan de Convivencia y en el Plan de
Igualdad se incluiran actuaciones que fomenten estos valores. La educacion para la salud, incluida la
afectivo-sexual Se potenciara desde el Plan de Accién Tutorial y desde distintas &reas como Biologia
y Geologia, Tecnologia, Digitalizacion y Educacion Fisica. La educacion para la sostenibilidad y el
consumo responsable

Desde todas las materias se fomentaran estos valores y el trabajo en pro de los ODS. Las Tecnologias



de la Informacion y la Comunicacion, y su uso ético y responsable. Se fomentara el uso de las TIC
desde todas las materias siguiendo las directrices del Plan TICA.

La educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente
de riqueza.

Tanto en el Plan de Convivencia como el Plan de Accién Tutorial y en de Atencién a la Diversidad
se incluyen actuaciones que fomentan la convivencia escolar, el respeto mutuo y la cooperacion entre
iguales. Estos valores también se trabajaran desde todas las materias.

Fomento de la actividad fisica y la dieta equilibrada Se estimularan la actividad fisica y la dieta
equilibrada como factores fundamentales que influyen positivamente en la salud (Plan de Accidn
Tutorial, Programa de Actividades Complementarias

1.-En Educacién Secundaria Obligatoria, sin perjuicio de su tratamiento especifico en
algunas de las materias de cada etapa, la comprension lectora, la expresion oral y escrita,
la comunicacion audiovisual, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, el
emprendimiento social y empresarial y la educacién civica y constitucional se trabajaran
en todas las materias. Para el tratamiento de estas se ha planteado a la CCP la realizacién
de actividades como las exposiciones publicas, elaboracion de ponencias y PowerPoint,
videos, actividades de emprendimiento como la organizacién de campeonatos deportivos,
celebracion del Dia de la Constitucion....

2. Las Administraciones educativas fomentaran el desarrollo de la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres, la prevencion de la violencia de género o contra personas con
discapacidad y los valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacién
por cualquier condicién o circunstancia personal o social. Las Administraciones
educativas fomentaran el aprendizaje de la prevencion y resolucion pacifica de conflictos
en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social, asi como de los valores que
sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico, la paz, la democracia,
el respeto a los derechos humanos, el respeto a los hombre y mujeres por igual, a las
personas con discapacidad y el rechazo a la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto
al Estado de derecho, el respeto y consideraciéon a las victimas del terrorismo y la
prevencion del terrorismo y de cualquier tipo de violencia. La programacion docente debe
comprender en todo caso la prevencion de la violencia de género, de la violencia contra
las personas con discapacidad, de la violencia terrorista y de cualquier forma de violencia,
racismo o xenofobia, incluido el estudio del Holocausto judio como hecho histérico. Se
evitaran los comportamientos y contenidos sexistas y estereotipos que supongan
discriminacion. Los curriculos de Educacion Secundaria Obligatoria incorporaran
elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio ambiente, los



riesgos de explotacion y abuso sexual, el abuso y maltrato a las personas con discapacidad,
las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada utilizacion de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion, asi como la proteccion ante emergencias y catastrofes.
En la carpeta del P.E.C. hay una subcarpeta que se llama IGUALDAD DE GENERO que
contempla actuaciones de cada departamento en esta linea. Ademas, se impartiran charlas en los
diferentes niveles que atenderdn estos aspectos; también se instala carteleria referente a estas
transversales.

3. Los curriculos de Educacion Secundaria Obligatoria incorporaran elementos
curriculares orientados al desarrollo y afianzamiento del espiritu emprendedor, a la
adquisicion de competencias para la creacion y desarrollo de los diversos modelos de
empresas y al fomento de la igualdad de oportunidades y del r

4. espeto al emprendedor y al empresario, asi como a la ética empresarial. Las
Administraciones educativas fomentaran las medidas para que el alumnado participe en
actividades que le permita afianzar el espiritu emprendedor y la iniciativa empresarial a
partir de aptitudes como la creatividad, la autonomia, la iniciativa, el trabajo en equipo, la
confianza en uno mismo y el sentido critico. Todos los departamentos incluyen en sus
programaciones actividades de fomento del espiritu emprendedor y la actividad
empresarial.

5. Las Administraciones educativas adoptaran medidas para que la actividad fisica y la
dieta equilibrada formen parte del comportamiento juvenil. A estos efectos, dichas
Administraciones promoveran la practica diaria de deporte y ejercicio fisico por parte de
los alumnos durante la jornada

6. escolar, en los términos y condiciones que, siguiendo las recomendaciones de los
organismos competentes, garanticen un desarrollo adecuado para favorecer una vida
activa, saludable y autonoma. El disefio, coordinacién y supervision de las medidas que
se adopten en el centro educativo las asumird el profesorado con cualificacion o
especializacion adecuada en estos &mbitos. Durante los recreos se fomenta y se realiza
ejercicio fisico por parte de los alumnos, se les facilitan balones de diferentes disciplinas,
se mantienen las canchas deportivas en buen estado y dotadas de equipamientos.

7. En educacion y seguridad vial, las Administraciones educativas incorporaran
elementos curriculares y promoveran acciones para mejorar la convivencia y la
prevencion de accidentes de trafico, para que el alumnado conozca sus derechos y deberes
como usuario de las vias, como peaton, viajero y conductor de bicicletas o vehiculos a
motor, respete las normas y sefiales, y favorezca la convivencia, la prudencia, el
autocontrol, el dialogo y la empatia con actuaciones adecuadas para evitar accidentes de
trafico.

3. Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del centro para
la etapa.

Se deberé tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al anexo II.A, del
Decreto 39/2022, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla'y Leon.

Los principios que han de regir los métodos pedagdgicos a emplear en todas las materias
seran:

Practicar una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

Partir de los conocimientos previos del alumnado y de su nivel competencial, introduciendo
progresivamente contenidos y experiencias, procurando asi un aprendizaje constructivista.

Atender a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcion de sus necesidades
educativas.



Se procuraré un conocimiento sélido de los contenidos curriculares.

Se propiciara en el alumnado la observacion, el andlisis, la interpretacion, la investigacion,
la capacidad creativa, la comprension, el sentido critico, la resolucion de problemas y la
aplicacion de los conocimientos adquiridos a diferentes contextos.

Se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas de trabajo y
evaluacion en el desarrollo de algtn contenido.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se establecen
entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se deberan emplear aquellos en los
que el alumnado tenga un

rol activo y participativo y que se refleje en la toma decisiones referidas tanto a la
organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia evaluacion.

Las técnicas para emplear para implementar las estrategias serdn motivadoras, activas,
participativas y adecuadas al tipo de alumnado y contexto, al contenido a trabajar y a la
distribucion de espacios y tiempos. Estas técnicas seran de muy diversa indole, se
utilizarén: la exposicion oral, la técnica del didlogo, debate o interaccion, de representacion
de roles, asi como la resolucion de problemas, la investigacion y el descubrimiento a través
de actividades ludicas, la clase invertida, la gamificacion o el aprendizaje por proyectos.

En cuanto a los grupos, seran variados segun las actividades, tareas... que se desarrollen:
individuales, ya que reforzaran el trabajo autobnomo y la autorregulacion del aprendizaje;
en parejas o0 en pequefio grupo, ya que facilitaran el desarrollo de situaciones comunicativas
en la lengua extranjera y fomentaran el trabajo cooperativo y colaborativo, ademas de
actitudes de respeto hacia los demas; en gran grupo, para fomentar el respeto por opiniones
diferentes y el turno de palabra. En cuanto a la organizacion de tiempos y espacios, sera
flexible, dindmica y atendera al tipo de actividad a desarrollar, al alumnado de 1° ESO y a
la estrategia que se quiera trabajar. El entorno de aprendizaje favorecera la confianza
personal para que aumenten las garantias de adquisicién de las competencias del alumnado.
Ademas, los espacios seran diversos y enriquecedores y favoreceran el aprendizaje de la
lengua extranjera por parte del alumnado. En cuanto a los espacios seran tanto fisicos como
digitales. Los espacios fisicos favoreceran la interaccion, investigacion, experimentacion...
haciendo uso de la lengua extranjera. Los espacios digitales se utilizaran para comunicarse,
creacion de productos tales como revistas o periddicos digitales..., blasqueda de
informacidn. Por otra parte, los tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes
ritmos de aprendizaje y ajustarse a las diferentes actividades, tareas o situaciones de
aprendizaje.

4. Criterios para la realizacion de los proyectos significativos.

En cumplimiento del articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, que establece la
realizacion de proyectos significativos y relevantes y la resolucion colaborativa de problemas, que
refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad del alumnado, al objeto de
fomentar la integracion de las competencias y contribuir a su desarrollo, se establecen los
siguientes criterios:

Criterios de caracter general: De entre las diferentes situaciones de aprendizaje que los docentes
disefien y desarrollen durante el curso, al menos tres de ellas, una por trimestre, responderan a los
siguientes criterios:

- Estaran basadas en proyectos significativos y relevantes para el alumnado y la resolucion
colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexion y la
responsabilidad del alumnado.

- Al menos una de ellas tendra caracter interdisciplinar.



- Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de las tres situaciones de
aprendizaje.

- Se organizaran grupos de alumnos que trabajaran de forma colaborativa segun diferentes roles,
que se iran rotando entre el alumnado al inicio de cada nueva situacion de aprendizaje.

- El desarrollo de las situaciones de aprendizaje responderd a la secuencia que se indica en el
punto 10 del apartado d).

Tal y como se establece en el articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, los proyectos
significativos podran desarrollarse desde cada una de las materias o de forma interdisciplinar.

También se incorpora la recomendacion que asumimos como obligacion de llevar a cabo al menos
tres proyectos significativos, uno por trimestre

5. Criterios para la seleccién de materiales y recursos de desarrollo curricular.

El centro no marca ni impone criterio de seleccion de materiales de desarrollo curricular,
si estan dentro de lo legalmente establecido: queda a criterio de cada departamento, como
expreso en su programacion, la seleccion de estos.

Tanto los libros como materiales de desarrollo curricular como los recursos didéacticos
deberdn adaptarse al curriculo fijado en el decreto 39/2022, respetando principios y
valores, ajustados al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, a los que ha
de ajustarse toda la actividad educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas
o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28
de diciembre.

Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi
como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionaran los materiales de desarrollo curricular
ateniéndose a los criterios anteriormente sefialados. El periodo de vigencia de los libros
de texto, con caracter general, serd de cuatro cursos escolares, salvo situaciones
excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece la Orden EDU/286/2016,
de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los libros de texto en las
ensefianzas de educacion primaria, educacion secundaria obligatoria y bachillerato, en
centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castillay Leon.

La seleccidén de los recursos de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios,
una vez determinados por la Comision de Coordinacion Pedagogica,

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.
Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que ha
de ajustarse toda la actividad educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas
o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre.

Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje. DUA

Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi

como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.



Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o estimulo,
de manera que potencien la manipulacion, la observacion, la investigacion y la
elaboracion creativa.

Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los criterios
anteriormente sefialados.

6. Directrices para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en relacion con las
técnicas e instrumentos de evaluacion, los momentos de evaluacion, los agentes
evaluadores y los criterios de calificacion.

En primera instancia, y como acuerdo de la CCP establece que, de los cuatro instrumentos
de evaluacion a desarrollar, las pruebas escritas nunca superen el 50 % del peso de los
mencionados instrumentos. Y también se incorpora la recomendacion que asumimos como
obligacion de llevar a cabo al menos tres situaciones de aprendizaje, una por trimestre.

En relacién con las técnicas e instrumentos de evaluacion:

. -Las técnicas a emplear permitiran la valoracion objetiva de los aprendizajes del alumnado.

. -Los instrumentos serdn variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones que se planteen.

-En cada materia se utilizard obligatoriamente, como minimo, un instrumento
perteneciente a cada tipo de técnica: de observacion, de andlisis del desempefio y de
rendimiento.

. -En todas las materias se incluiran pruebas orales como instrumento obligatorio de
evaluacion.

. -En las programaciones didacticas se asignard a cada instrumento los criterios de
evaluacion que pretenden valorar.

En relacion con los momentos de evaluacion:

. Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse sistematica y continuamente durante el
proceso educativo.

. -En las programaciones didacticas se determinard en qué momento se aplicara cada
instrumento de evaluacion.

En relacién con los agentes evaluadores:

. - Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia evaluacion
y de la evaluacién entre iguales. Para ello, serd necesario que se planteen pruebas de
autoevaluacion y de coevaluacion.

. -En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de evaluacion si
esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacion, autoevaluacion y/o coevaluacion.

En relacion con los criterios de calificacion:

. -En las programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacion o peso de cada
uno de los criterios de evaluacion de la materia.

. Por la relacién entre instrumentos de evaluacion y criterios de evaluacion, se estableceran
los criterios de calificacion de cada uno.

A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se le adaptara el proceso de
evaluacion, aspecto que también se reflejara en las oportunas programaciones didacticas.



7. Criterios para la informacion a las familias sobre los resultados de la evaluacion
del alumnado.

Informacidén gue se dard a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las diferentes
evaluaciones:

De los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, no se informara formalmente del
nivel de conocimientos referidos a los contenidos de cada materia, salvo solicitud expresa
del alumnado o de las familias.

De los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de seguimiento, se
informara de la calificacion de cada una de las materias que curse cada alumno mediante
un boletin de calificaciones.

Se informard, igualmente, de los resultados parciales de las pruebas realizadas a los
alumnos con asignaturas pendientes de cursos anteriores, reflejando en el boletin la
provisionalidad de estas.

Cada profesor también informara al alumno y, en su caso, a los padres, madres o tutores
legales, sobre el nivel de consecucion de los aprendizajes esperados, a través de la
calificacion de los criterios de evaluacion. No se informara del grado de desarrollo de las
competencias clave. Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informara a
las familias sobre las medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones finales, se
informara formalmente de la calificacion de cada una de las materias que curse cada alumno
mediante el boletin de calificaciones.

Se informard, igualmente, de los resultados finales de las pruebas realizadas a los alumnos
con asignaturas pendientes de cursos anteriores. También se informard del grado de
desarrollo de las competencias. Junto al boletin de calificaciones se les haré entrega de la
siguiente documentacion:

0 Un consejo orientador, en el caso del alumnado que finalice segundo, tercer y cuarto
Ccurso.

o Al alumnado que obtenga calificacion negativa en alguna materia, un informe sobre los
aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa de trabajo durante el verano.

o Cuando el alumnado concluya su escolarizacion en esta etapa, recibira una certificacién
oficial en la que constaran el nimero de afios cursados y el nivel de adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil de salida.

Mecanismo que este centro establece para que los alumnos puedan participar en el proceso
de evaluacidn: Los tutores dedicaran una sesion de tutoria, previa a cada una de las sesiones
de seguimiento y de la sesion de evaluacion final, a analizar, junto al grupo que tutoriza, el
proceso de ensefianza-aprendizaje. En esa sesién se informara a los alumnos de la
posibilidad de que el delegado y/o subdelegado del grupo acudan a la sesion de evaluacion
para informar de su valoracion al equipo docente y para ser informados por el mismo de
los aspectos generales de la marcha del grupo. Tras las sesiones de seguimiento, los tutores
dedicaran una sesion a valorar con los alumnos los resultados obtenidos en la evaluacion y
transmitirles los aspectos generales de la marcha del grupo. Tras la evaluacion final, los
tutores aprovecharan la entrega de los boletines de calificaciones para transmitir esta
informacidn, bien a los padres, madres o tutores legales, en el caso de 1°y 2° de ESO, bien
a los propios alumnos, en el caso de 3°y 4° de ESO.

8. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de medidas de
refuerzo educativo, planes especificos de refuerzo y apoyo, planes de recuperacion de
los aprendizajes del alumnado y planes de enriquecimiento curricular




Tras el curso y siguiendo la INSTRUCCION de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria
General, que establece orientaciones para la evaluacién y promocion en la Educacion
Primaria, la evaluacion, la promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria
y el Bachillerato, y los documentos oficiales de evaluacion para el curso académico 2022-
2023, los profesores rellenaran informes que aparecen en el Anexo 11 de dicha instruccion
que concretaran las medidas de refuerzo, apoyo y/o recuperacion para alumnos que lo
necesiten. Dichos anexos se custodiaran en jefatura de estudios u orientacion y se entregaran
a principio del curso siguiente a los tutores y profesores que les imparten esas materias.
Previamente, cada profesor ha rellenado un Excel elaborado por el centro, indicando qué
alumnos requieren de ese plan de recuperacion en su asignatura.
Planes de enriquecimiento curricular
Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el seno
de la materia que imparten, podran desarrollar planes de enriquecimiento curricular.
El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del alumnado
a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que contribuyan a su
desarrollo integral.
Las actuaciones para realizar con el alumnado propuesto estaran basadas en la elaboracion
de proyectos.
Los proyectos, aunque parten de un area del conocimiento concreta, podran incorporar
conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de contenidos.
Dichos proyectos van a sustituir parte de los contenidos que se dan en el grupo clase. Los
contenidos se seleccionaran a partir de los intereses de los alumnos y de los contenidos de
los curriculos, todo ello con intencién de desarrollar y profundizar contenidos maés alla de
lo propuesto en clase.

o Propuesta de alumnos:
Los profesores podran proponer en la evaluacion inicial los alumnos susceptibles de un plan
de enriquecimiento curricular, aunque la orientadora informara de la presencia en los grupos
de alguno de estos alumnos con informe psicopedagdgico previo.

o Metodologia
La metodologia didactica contemplaréa el aprendizaje basado en proyectos, la resolucién de
problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje
cooperativo.

o Distribucion de espacios y temporalizacion del programa
El espacio de trabajo preferentemente serd su aula, aunque se pueden valorar espacios de
trabajo independiente: se podria usar la biblioteca, sala de ordenadores, patio...

o Procedimientos e instrumentos de evaluacion
Se debera valorar:
- El grado de satisfaccion de los agentes implicados: alumnado, profesorado y familias.
- Implicacion del alumno o alumna en el desarrollo de las tareas.
- Producto final y material elaborado en el programa.
Trimestralmente se procedera a su valoracion y, si procede, modificacion. A la finalizacion
del programa, los responsables de su elaboracion y desarrollo valoraran los resultados
obtenidos y se tomaran las decisiones oportunas.
Se utilizara para ello:
- Observacion
- Cuestionarios
- Entrevistas

o Informacion a las familias
Los padres / madres y/o tutores legales del alumnado destinatario de medidas de

enriquecimiento curricular los informaran los tutores y tutoras de las medidas y de las
actuaciones del profesorado.

9. Orientaciones para el disefio y puesta en préactica de situaciones de aprendizaje.



La CCP asume los items que estan publicados en el BOCYL del viernes 30/09/2022 en su
pag. 48913 y de ahi deriva en crear una tabla con un formato comun que contemple toda la
secuencia que ha de tener una situacion de aprendizaje/proyecto significativo que es la que

figura a continuacion:



Contextualizacion (reto o problema, descripcion, motivacion y producto final)

PLANIFICACION DE

FUNDAMENTACION CURRICULAR ACTIVIDADES Y TAREAS

Objetivos de
etapa

Descriptores
operativos
Criterios de
evaluacion

Competencias
especificas

Contenidos de la
materia

Contenidos
transversales

Métodos (estilos,
herramientas,
técnicas)

Organizaciony
agrupamiento
alumnos

Cronograma

Organizacion del
espacio

Materiales y
recursos

VALORACION DE LA

PROCESO DE EVALUACION SITUACION DE APRENDIZAJE

Técnicas e
instrumentos de
evaluacion
Criterios y
herramientas de
calificacién
Momentos de
evaluacion
Agentes
evaluadores




10. Directrices para la evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre y en
el anexo 11.C del mencionado Decreto se determinan una serie de orientaciones para el disefio y
desarrollo de situaciones de aprendizaje: Sobre el disefio Todos los docentes tendran en cuenta las
siguientes orientaciones:

Deben ser flexibles, accesibles y abiertas, y responder a los tres principios del Disefio Universal
para el Aprendizaje para atender las diferencias individuales, para garantizar la igualdad de
oportunidades y la inclusion educativa, logrando el maximo desarrollo de cada persona.

- En toda situacion de aprendizaje se pueden diferenciar tres grandes fases:

o0 Fase de motivacion. En ella se pretende activar los conocimientos previos, sorprender, motivar e
involucrar al alumnado en el aprendizaje.

0 Fase de desarrollo. Incorpora tareas de creciente complejidad, en funcion del nivel
psicoevolutivo, cuya resolucion conlleva la construccidn de nuevos aprendizajes.

o Fase del producto final y su difusién y comunicacién. En ella se reflexiona sobre el propio
proceso de aprendizaje y se comunica los resultados y el producto final a la comunidad educativa.
- Deben guardar la siguiente estructura:

o0 Titulo y contextualizacion.

0 Fundamentacion curricular.

o Concrecion metodoldgica (técnicas utilizadas, agrupamientos, organizacion del espacio y el
tiempo y, en su caso, los métodos concretos utilizados).

o Planificacidn de actividades y tareas (secuenciadas, contextualizadas y planteadas de manera
respetuosa con las experiencias del alumnado y sus diferentes formas de comprender la realidad).

o0 Atencion a las diferencias individuales (como se va a atender a la diversidad del alumnado, como
se va a ajustar el proceso a las necesidades, las caracteristicas y los diferentes ritmos de aprendizaje
del alumnado).

0 Proceso de evaluacion de los aprendizajes del alumnado (instrumentos de evaluacion, peso de los
criterios de evaluacién, agente evaluador, momento en que se evalla cada criterio de evaluacién o
indicador de logro).

Mecanismos para la evaluacion de la situacion de aprendizaje y de la préctica docente (incorporar
instrumentos de la evaluacion, indicadores de logro, agente evaluador, momento en que se
evaluard, descripcion cualitativa de las propuestas de mejora de la situacion de aprendizaje. Sobre
la puesta en practica

- Se disefiarg, como minimo, una situacion de aprendizaje por trimestre.

- El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera a la siguiente secuencia:

o Seleccion del tema y planeamiento del “problema -pregunta”.

0 Organizacion de los grupos y atribucion de roles.

0 Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

o Planificacion del trabajo. o Investigacion sobre el tema.

0 Puesta en comun de la informacion.

o Elaboracién del producto final.

0 Presentacion publica del producto.

o0 Reflexion conjunta sobre el proceso y el resultado.

Propuestas de mejora. Evaluacion (debera estar presente en cada paso anterior).

Otras
- Deben partir de una realidad cercana al alumno, de un contexto de su vida diaria. Por lo tanto,
deben estar en relacion con contextos cotidianos de los &mbitos personal, social, educativo y/o
profesional.

- Las situaciones de aprendizaje podran tener caracter multidisciplinar.



Segun acuerdo de CCP, todos los departamentos usaremos para la evaluacion de la
programacion, la programacion de aula y la practica docente en su conjunto la siguiente
tabla.

A . A
EVALUAR DESTACAR... E,E(é\li:\é';g MEJORAR... | PROPUESTAS
(mejor delo (peor de lo DE MEJORA
(normal)
esperado) esperado)

a. Programacion

Distribucion y
temporalizacién
adecuada

Desarrollo de
contenidos

Metodologia activay
participativa

Ajuste instrumentos
de evaluacion

b. Planificacién de la practica docente

Adecuacion
componentes
programacion aula

Coordinacion
miembros
departamento

c. Motivacién hacia el aprendizaje del alumnado

Motivacion inicial del
alumnado.

Motivacion durante la
evaluacion.

d. Proceso de ensenanza-aprendizaje.

Adecuacioén de las
actividades
programadas

Ambiente de trabajo
/Ambiente de aula

Realizacion de tareas

Comportamiento en
el aula

Utilizacién de
materiales y
recursos.

Aplicacion de las
TICs

e. Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Cumplimiento de lo
programado

Claridad en los
criterios
de evaluacién




Contextualizacion

bl

Resultados del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Resultados

E) PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA
CURRICULAR
La evaluacion y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y
continua, y debe permitir la introduccion de correcciones o0 modificaciones para
Ilegar a conseguir los objetivos propuestos. Circunstancias especiales pueden
motivar la introduccion de nuevos objetivos, necesarios para hacer frente a las
demandas que pudieran surgir en el centro.
Por su caracter util y eficaz, se deben considerar las mismas condiciones de participacion y
progresion utilizadas para su elaboracion.
En todo caso, los elementos que se contemplaran en la evaluacion de la propuesta curricular
son:

Indicadores de logro Instrumentos Momen.tos t’en los que Personaslque

de se realizard la llevardn a cabo la
evaluacion evaluacion evaluacion

Adecuacién de la Cuestionario Segundo  trimestre, Alumna

propuesta curricular al con caracter previo al do

contexto del centro y proceso de admisién Tutores

las caracteristicas (sondeos Dpto. de

del prematricula). Orientacion

alumnado. Equipo Directivo

Adecuacién de la
metodologia didactica.

Actas de las reuniones
de departamento

Informe trimestral

Mensualmente

Trimestralmente

Miembros de cada
departamento  de
coordinacién
didactica Miembros
de cada
departamento

de coordinacién
didactica

Resultados de |la
evaluacion de los
aprendizajes

del alumnado.

Cuestionarios de
preevaluaciéon

Actas de
evaluacion Informe

de resultados

Trimestralme
nte (tutorias)

Sesiones de evaluacién

Alumnado
Equipo
docente CCP
Claustro
Consejo
Escolar

Validez de los criterios
de promociony

Actas de evaluacion
finales

Sesiones de evaluacion
finales

Equipo docente

titulacion.
CCP de fin de curso Jefes de
Departamento
Idoneidad del Plan de Actas Mensualmente
. Dpto. de
Atencién a la . .,
Orientacion

Diversidad.

Trimestralmente

Equipo docente




Adecuacién del Plan de Actas Mensualment Dpto. de
Accién Tutorial a la e Orientacion
realidad del alumnado. Trimestralme Tutores
Cuestionarios nte Alumnado
Alumnado
Fin de curso
Integracion del Plan Actas Trimestralmente Jefes de
TIC en los procesos de departamento
aprendizaje.
Memoria de las A la finalizacién de
actividades del Plan TIC cada actividad y al Equipo
final de curso TICA
Alumnad
o
Docentes
Buen ambiente de Informes de Convivencia Trimestralme Docent
trabajo.
Valoraciones del nte es
alumnado reflejadas en
los cuestionarios Trimestralme Alumna
Memoria del Plan de nte do
Convivencia
Fin de curso Docent
es
Alumna
do
Miembros del
Consejo
Escolar
Adecuacién de los Los instrumentos La temporalizacion de Docentes
planes y proyectos. indicados en los propios la  evaluacion se Alumna
planes. contempla en cada do
plan. Familias
Memoria de €sos
planes.
Fluidez y eficacia de la Informes de las Tras las diferentes . L
., . . . . Equipo Directivo
colaboracion con otras intervenciones. intervenciones.
instituciones.
Departamento de
Orientacion

Propuestas de mejora:

Esta evaluacidn, ademas de permitir introducir modificaciones a lo largo del curso, permitira
detectar los puntos fuertes y areas de mejora, que seran la base para la elaboracion de la
propuesta curricular del curso siguiente. Por ello, serdn fundamentales las valoraciones que
realicen los organos colegiados de gobierno (Claustro de Profesores y del Consejo Escolar)
a final de curso, que se reflejaran en el Libro de Actas correspondiente y en la Memoria del
curso 2024-2025.



En la CCP del dia24 de octubre de 2025 se acord6 por unanimidad de los presentes escoger las dos
opciones recomendadas en el excell que nos facilita la Consejeria que aparecen en amarillo.
Pesos de los criterios de evaluacion en el calculo de la calificacion de los descriptores operativos

MEDIA SIMPLE. Se aplica un criterio comun para el célculo de la calificacion de todos los descriptores. Todos los criterios de evaluacion pesan
(ponderan) los mismo en la calificacion de los descriptores operativos.

MEDIA PONDERADA POR CARGA HORARIA. Se aplica un criterio comun para el calculo de la calificacién de todos los descriptores. El peso de los
criterios de evaluacidn se determina en funcidn de la carga horaria de la materia. (RECOMENDADO)

LIBRE. Se aplica un criterio comun para el calculo de la calificacion de todos los descriptores. El peso de cada criterio de evaluacion en la
calificacion de los descriptores se determina por el centro.

LIBRE DIFERENCIADO POR DESCRIPTORES. Se aplica un criterio diferenciado para el calculo de la calificacion de cada descriptor. El peso de cada
criterio de evaluacién en la calificacién de cada descriptor se determina por el centro.

Pesos de los descriptores operativos en el calculo de la calificacion de las competencias clave

MEDIA PONDERADA. El peso de los descriptores operativos en el calculo de la calificacidon de la competencia clave se determina en proporcion ¢
numero de vinculaciones de cada descriptor operativo con los criterios de evaluacién (RECOMENDADO)

‘ LIBRE. El peso (ponderacion) de los descriptores operativos en el célculo de la calificacion de la competencia clave se determina por el centro.

Ademas, se acordd fijar el redondeo para las competencias clave en un 0,95 porcentual

EXPORTACION NOTAS COMPETENCIAS A STILUS
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Las centésimas de redondeo en la calificacion de las materias se estableceran por los diferentes
departamentos didacticos en funcion de su criterio.
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Fdo. El director: Juan Angel de la Torre Gonzalez



