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PLAN DE ACCION TUTORIAL

La tutoria y la orientacion de los alumnos constituyen una parte esencial de la funcion docente, y son,
por lo tanto, tarea de todos los profesores.

La accion tutorial orientard el proceso educativo individual y colectivo del alumnado, contribuira a
la adquisicion de competencias y a desarrollar la autoestima, asi como a fomentar las habilidades y
destrezas que les permitan programar y gestionar su futuro académico y profesional.

El PAT se integra en el Proyecto Educativo y se coordina con el Plan de Convivencia, el Plan de
Atencion a la Diversidad, el Plan de Orientacion Académica y Porfesional, el Plan de Igualdad y el
Plan TIC. Favorece la respuesta educativa inclusiva y las actuaciones de prevencion del absentismo
y de proteccion del alumnado.

Teniendo como guia estas ideas inspiradoras, el IES Castella Vetula propone el siguiente Plan de
Accion Tutorial para el curso escolar 2026/2027, desarrollado en los siguientes apartados y teniendo
en cuenta que su desarrollo sera flexible, preventivo, inclusivo y evaluable, ajustado a las necesidades
reales de los grupos y a la normativa vigente.:

1. MARCO LEGISLATIVO DE REFERENCIA

e Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion.

¢ Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento organico de los
institutos de educacion secundaria.

e Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

e Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas
minimas del Bachillerato.

e DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
la educacion secundaria obligatoria en la CyL.

e DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Leon.

e LEY 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

e DECRETO 51/2007, de 17 de mayo, por el que se regulan los derechos y deberes de los alumnos
y la participacion y los compromisos de las familias en el proceso educativo, y se establecen las
normas de convivencia y disciplina en los Centros Educativos de Castilla y Leon.

e RESOLUCION de 29 de junio de 2017, de la Direcciéon General de Politica Educativa Escolar,
por la que se dispone la publicacion de la Instruccion de 28 de junio de 2017 de esta Direccion
General, por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que imparten ensefianzas
no universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio del curso escolar 2017/2018.

e ACUERDO 29/2017, de 15 de junio, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se aprueba el 11
Plan de Atencidn a la Diversidad en la Educacion de Castilla y Leon 2017-2022.
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ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la organizacion y

funcionamiento de los departamentos de orientacion de los centros docentes de la Comunidad de
Castilla y Leodn.

DECRETO 5/2018, de 8 de marzo, por el que se establece el MODELO DE ORIENTACION
EDUCATIVA, VOCACIONAL Y PROFESIONAL en la Comunidad de Castilla y Leon.

ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre, por la que se regulan los programas de
diversificacion curricular de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y
Leon. (art. 13 y anexo V.D.).

ORDEN EDU/1603/2009, de 20 de julio, por la que se establecen los modelos de documentos
para el proceso de evaluacion psicopedagodgica y el dictamen de escolarizacion, en su redaccion
vigente.

Orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto, por la que se regula la respuesta educativa al alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo en Castilla y Ledn, en lo que contintie vigente.

Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente
a la violencia (LOPIVI), especialmente en prevencion, deteccion y actuacion ante situaciones de
violencia.

Reglamento (UE) 2016/679, General de Proteccion de Datos, y Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, para el
tratamiento de informacion personal del alumnado y sus familias.

Normativa e instrucciones vigentes de la Consejeria de Educacion de Castilla y Leon para el curso
2026-2027 sobre organizacion y funcionamiento de los centros, convivencia, absentismo,
atencion a la diversidad, orientacion y proteccion del alumnado. Antes de aprobar el PAT, el
centro comprobara la publicacion de las instrucciones especificas de inicio de curso.

. DIRECTRICES DE LA COMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA PARA LA

ELABORACION Y DESARROLLO DEL PAT

Para la elaboracion de este plan se tienen en cuenta las siguientes directrices emanadas de la Comision
de Coordinacion Pedagogica del centro:

1. Las tutorias de los distintos niveles se agruparan en el mismo dia, si es posible a distintas
horas, para favorecer la organizacion de charlas y talleres.

2. Se consideran temas importantes a tratar en la hora de tutoria grupal los siguientes:

— Estrategias eficaces de estudio y aprendizaje (especialmente en 1° de ESO).

— Habilidades sociales e inteligencia emocional (especialmente en los primeros cursos
de la ESO).

— Conocimiento de derechos y deberes de los alumnos y del RRI del centro (en todos
los cursos de la ESO).

— Conocimiento de los 6rganos de participacion en la comunidad educativa (junta de
delegados, Consejo Escolar) (en todos los cursos).
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Se abordaran asimismo los siguientes elementos transversales (sin olvidar todos los
contemplados en la normativa vigente):

— Alimentacion saludable

— Consumo responsable y desarrollo sostenible

— Educacion para la paz

— Uso racional de las nuevas tecnologias

— Prevencién de alcoholismo y otras drogodependencias

— Igualdad entre hombres y mujeres y lucha contra la violencia de género

3. En 4° de ESO se desarrollara, de modo preferente, la orientacion académica y la
informacion sobre las posibilidades que se les plantean al alumnado tras terminar la Educacion
Secundaria Obligatoria.

4. En Bachillerato, pese a no existir una hora de tutoria per se, se buscaran estrategias para
orientar académica y profesionalmente a los alumnos, en espacios cedidos por otras materias,
recreos y/u horario no lectivo.

5. Los tutores, asi como todos los profesores, estaran a disposicion de las familias para atender
cualquier posible demanda de informacion acerca del proceso de ensefanza- aprendizaje de
sus hijos.

6. Se incorporard un enfoque preventivo y de bienestar: convivencia positiva, prevencion del
acoso y ciberacoso, igualdad y respeto a la diversidad, salud emocional, uso seguro de las
tecnologias y prevencion de conductas adictivas. Las actuaciones se adaptaran a la edad,
madurez y necesidades del grupo.

7. Se garantizara la accesibilidad de las actividades tutoriales mediante principios de Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), lenguaje claro, distintas formas de participacion y
ajustes razonables cuando sean necesarios.

8. Las actividades externas se realizaran previa coordinacion con Jefatura de Estudios y el
Departamento de Orientacion, comprobando su adecuacion educativa, disponibilidad,
proteccion de datos y protocolos del centro.

3. MIEMBROS Y FUNCIONES DEL EQUIPO DIRECTIVO, DEL DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION Y TUTORES DE CADA CURSO

3.1. Equipo directivo

El equipo directivo lo conforman los miembros siguientes:

Cargo Nombre y apellidos
Director Juan Angel de la Torre Gonzalez
Jefa de Estudios Ana Isabel Arana Navarro
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Jefa de Estudios adjunta | Ana Isabel Valdivielso Pefia

Secretario Celestino Martin Puebla

Jefatura de Estudios elabora el PAT, en coordinacién con el Departamento de Orientacion y de
acuerdo con lo establecido en la CCP, asi como convoca las reuniones de coordinacion con tutores y
orientacion. Tal como se recoge en el articulo 56 del Real Decreto 83/1996, el Director nombra a los
tutores en correspondencia con lo propuesto por Jefatura de Estudios, entre los profesores que
conforman el equipo docente del grupo.

3.2. Departamento de Orientacion

Los miembros del Departamento de Orientacion implicados en el PAT son los siguientes:

Cargo Nombre y apellidos
Orientadora Paula Pefia Alvarez
PSC Enrique Domarco Ruiz

Tal y como se regula en la Orden EDU 1054/2012, uno de ambitos de actuacion del Departamento
de Orientacidn es el apoyo a la accion tutorial.

3.3. Tutores

Las funciones del tutor quedan reguladas en el articulo 56 del Real Decreto 83/1996. La lista de
tutores por etapa y curso es la siguiente:

ESO
Curso Grupo Tutor/a
A José Luis Sevillano
B Alvaro Rubio Martinez
1. ESO - - -
C Beatriz Almaran Alarcon
D Alvaro de Pedro Fores
A Alvaro Ramajo Dominguez
B Maria Mangas Cacho
2.°ESO - , p
C Daniel Vidal Diez
D Angela Martinez
A Jestis Gonzélez Martinez
3.ESO B Samuel Rodriguez Diez
C Celia Ramos Gangas
Diversificacion | Inés Estravis Nieto
A Alberto Rey Noriega
B David Frias Cobian
4. ESO
C Aurora Fernandez Pérez
Diversificacion | Noelia Landera Rodriguez
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BACHILLERATO
Curso Grupo Tutor/a
1.° Bachillerato A Cristina Llarena Pena

1.° Bachillerato B Simo6n Shankar Lerat
2.° Bachillerato A Pablo Bedia Sanjurjo
2.° Bachillerato B

Inés de Diego Garcia

4. FORMA, ESPACIOS Y TIEMPOS EN QUE SERAN ATENDIDOS DE FORMA
EFECTIVA LOS ALUMNOS Y SUS FAMILIAS

Tanto en la ESO como en Bachillerato, todos los tutores disponen de una hora de atencion a padres
en su horario que dan a conocer a sus alumnos en el dia de la presentacion y a los padres en la reunion
grupal que se celebra habitualmente en la primera quincena de octubre. En dicha reunién se recordara
a los padres que es conveniente que, cuando deseen hablar con el tutor, soliciten la cita con cierta
antelacion, preferentemente a través de STIULOS FAMILIAS, de modo que la entrevista pueda ser
convenientemente preparada.

Cuando una familia solicita cita con el tutor, la manera de proceder es la siguiente: a través del equipo
de profesores que ha creado en Teams, el tutor comunica el dia de la cita con la familia de su alumno
y pide informacion al resto del equipo docente, de manera que disponga de la misma el dia de la
entrevista.

No so6lo los tutores, sino que todos los profesores disponen en su horario de una hora de atencion a
padres, de lo cual también son informadas las familias. Las horas de atencion a padres tanto de los
tutores como de los demas profesores se hacen publicas a principio de curso en la pagina web del
Centro. Los padres son informados de que, si desean entrevistarse con alguno de los profesores de su
hijo, es recomendable que gestionen la cita a través del tutor.

Las entrevistas con las familias se realizan en la sala de reuniones contigua al Departamento de
Orientacion, al igual que entrevistas individuales con alumnado y las propias coordinaciones de la
accion tutorial.

Por su parte, la orientadora dispone de parte de su horario para entrevistas con las familias, (incluidas
dos horas la tarde de los martes, de 16:00 a 18:00), procurando dar todas las facilidades posibles para

atenderlas.

Las horas de tutoria grupal con los alumnos son las siguientes:

Curso Grupo Dia Hora lectiva
1. ESO A Miércoles 43
B Miércoles 6.%
C Miércoles 5.2
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D Miércoles 52

2°ESO A Lunes 22
B Lunes 32

C Lunes 42

D Lunes 42

3.°ESO A Viernes 6.2
B Lunes 52

C Lunes 42

Diversificacion Lunes 42

4.°ESO A Lunes 42
B Lunes 2.2

C Lunes 32

Diversificacion Lunes 32

Nota: Algunas tutorias coinciden en la misma hora, lo que se tiene en cuenta a la hora de programar
talleres y/o actividades promovidas por organismos externos.

Estas horas de tutoria grupal son también utilizadas por la orientadora para atender individualmente
a los alumnos.

Asimismo, tanto los alumnos de ESO como los de Bachillerato son informados de que la orientadora
estd a su disposicion en los recreos y de que también atiende tanto a alumnos como a familias de
16:00 a 18:00 los martes.

5. ORGANIZACION DE ESPACIOS Y TIEMPOS DONDE SE REALIZARAN LAS
REUNIONES DE COORDINACION DE TUTORES, DEPARTAMENTO DE
ORIENTACION, DPTO. DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES Y JEFES DE ESTUDIO

e Lareunion de tutores de 1° de ESO se realizara los martes a 5% hora (de 12:30 a 13:20). A esta
reunion acuden, ademas de los tutores de 1° de ESO, Juan Angel de la Torre (Director), Paula
Pefia Alvarez (orientadora) y Enrique Domarco Ruiz (PSC).

e La reunion de tutores de 2° de ESO se realizara los jueves a 3* hora (de 10:20 a 11:10). A esta
reunion acuden, ademas de los tutores de 2° de ESO, Paula Pefia Alvarez (orientadora) y Enrique
Domarco Ruiz (PSC).

e Lareunion de tutores de 3° de ESO se realizara los martes a 4* hora (de 11:35 a 12:25). A esta
reunion acuden, ademas de los tutores de 3° de ESO, Celestino Martin Puebla, Secretario, Paula
Pefia Alvarez (orientadora) y Enrique Domarco Ruiz (PSC).

e Lareunion de tutores de 4° de ESO se realizara los viernes a 3* hora (de 10:20 a 11:10). A esta
reunion acuden, ademas de los tutores de 4° de ESO, Ana Isabel Arana Navarro (Jefa de Estudios)
y Paula Pefia Alvarez (orientadora).

e Lareunion de tutores de 1° de Bach se realizara los miércoles a 4* hora (de 11:35 a 12:25). A esta
reunion acuden, ademas de los tutores de 1° de Bach, Paula Pefia Alvarez (orientadora) y Jefatura
de Estudios.
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e La reunion de tutores de 2° de Bach se realizara los jueves a 4* hora (de 11:35 a 12:25). A esta

reunion acuden, ademas de los tutores de 2° de Bach, Paula Pefia Alvarez (orientadora) y Jefatura
de Estudios.

En los casos que requieran seguimiento, se dejara constancia de los acuerdos, responsables y plazos
de revision, utilizando los documentos y canales establecidos por el centro. La informacion
especialmente sensible se tratard en espacios restringidos y con acceso limitado a los profesionales
que deban intervenir.

Todas las reuniones se llevan a cabo en la sala de reuniones contigua al Departamento de Orientacion
del centro. En ella se dispone de un ordenador que en ocasiones se emplea para ver y comentar con
los tutores las presentaciones que se proponen para las reuniones con padres o para las sesiones de
tutoria.

Las reuniones se desarrollan segtin la siguiente estructura:

- Valoracion por parte de los tutores de la actividad programada en la sesion anterior de tutoria con
alumnos.

- Presentacion por parte de la orientadora de la actividad propuesta para la siguiente sesion de
tutoria. Sugerencias de los tutores.

- Seguimiento de faltas de asistencia/absentismo.

- Seguimiento de asuntos disciplinarios.

- Seguimiento académico del alumnado, casos particulares.

- Otras cuestiones: informacién sobre concursos, preparacion y analisis de las sesiones de
evaluacion, entrevistas con padres...

6. AMBITOS DE ACTUACION TUTORIAL
6.1. ACTUACIONES CON EL ALUMNADO

Planificacion y organizacion de la hora de tutoria lectiva con el grupo

La planificacion y propuesta de actuaciones que se propone para cada nivel es una programacion
marco y se refiere a las actividades que deben desarrollar los tutores, fundamentalmente durante la sesion
de tutoria grupal que semanalmente realiza con su grupo de alumnos.

Esta propuesta es abierta y orientativa y debe ser concretada a lo largo de todo el curso con las
diferentes aportaciones y sugerencias que realizan los tutores en las reuniones de coordinacion.

La finalidad de esta propuesta es asegurar la coherencia horizontal y vertical en la oferta
educativa y tutorial. De esta forma, respetando siempre las peculiaridades y necesidades concretas de
cada grupo de alumnos, se trabajan aspectos coincidentes para los diferentes grupos de cada nivel y
se hace un tratamiento progresivo de los contenidos tutoriales, evitindose repeticiones innecesarias
y asegurandose el tratamiento de los temas que se consideren necesarios.

Cabe destacar, como aspectos que se consideran prioritarios y que se trabajaran de forma
preferente dentro de la hora grupal de accion tutorial: la orientacion académica, que se realiza de forma
perfectamente incardinada en la accion tutorial; la educacion para la convivencia, que se trabaja en
todos los grupos y en varias sesiones y todas aquellas actividades dirigidas al desarrollo en los
alumnos de habilidades y competencias asociadas a la promocion del equilibrio y la salud mentales:

8
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el autoconocimiento, la inteligencia emocional, las habilidades sociales, la resolucion de conflictos,
las barreras de la comunicacion o el estilo atribucional.

Se trabajard con diferentes materiales y soportes, entre los que destacan materiales de distintas
editoriales, también materiales de elaboracion propia, presentaciones en distintos formatos - power-
point, genially, canva...-, cuestionarios en formato papel y digital, dindmicas de grupo, juegos, videos,
peliculas, etc.

En lo que se refiere a las charlas y talleres relacionados con distintos temas que se incluyen este
curso dentro de la programacion de tutorias, cabe destacar: la educacion afectivo-sexual (desde un
planteamiento preventivo y de fomento de la salud), la prevencion de conductas de riesgo relacionadas
con las TIC, la prevencién del consumo de drogas, la prevencion de actitudes xenofobas y racistas, la
violencia de género, el respeto a la naturaleza, la educacion vial (relacionada con los riesgos del consumo
de alcohol), los habitos de alimentacion saludable y la orientacion vocacional.

En cada una de las sesiones de tutoria con los grupos de ESO se dedicaran los primeros minutos a
comentar con los alumnos las incidencias ocurridas durante la semana y revisar los planes de trabajo.
Asimismo dedicaremos las sesiones de tutoria precisas para trabajar en aquellas campatfias, concursos
y actividades promovidas por la Junta de Castilla y Leon y otras instituciones cuyos contenidos sean
coherentes con los objetivos que nos marcamos en el Plan de Accion Tutorial.

Para el curso 2026-2027 se priorizaran, ademas, actuaciones secuenciadas sobre alfabetizacion
medidtica y digital, prevencion del ciberacoso y difusion no consentida de iméagenes, ciudadania
digital, igualdad y relaciones respetuosas, diversidad cultural y funcional, prevencion de la
discriminacion, bienestar emocional y busqueda de ayuda. Se trabajara desde un enfoque educativo
y preventivo, evitando actividades que expongan publicamente experiencias personales.

Distribucion de las actividades por cursos y meses

A continuacion, se recoge la distribucion prevista, susceptible de modificaciones, de las actividades
a desarrollar desde la hora de tutoria semanal con los diferentes cursos de la ESO, asi como la
prevision de actividades dirigidas a Bachillerato en horas pactadas para ello al no disponer de sesion
de tutoria en el horario lectivo.

1° ESO

> Sesion de acogida de alumnos. Presentacion de profesores y horarios.

> Cumplimentacion de la Ficha del alumno: recogida de informacién sobre
recursos digitales de los alumnos.

> Dinamicas de grupo: Conocimiento de los miembros del grupo.

Septiembre

O > Normas de convivencia: el RRI; Derechos y Deberes de los alumnos.
> Eleccion del Delegado/a de grupo-clase.

> Preparacion simulacro evacuacion

> Organizacion y planificacion: Uso de la agenda

> Reconocimiento de emociones

> Taller para la promocion de la salud masculina (Movember)

Noviembre
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> Inteligencia emocional: conciencia emocional
> Videos convivencia y Cuestionario Sociescuela
> Educacion para la igualdad: roles de género

Diciembre

> Analisis de la 1° Evaluacion

> Educacion para la igualdad de oportunidades: “; Discapacitados?”
> La vivienda ideal

> El bazar magico

Enero

> Autoconcepto y autoestima: ‘“Hablemos de futbol”

> 30 de enero: Dia Escolar de la No Violencia y la Paz. Cine y educacion para
la paz: “La guerra de los Lulus”.

> Ficha didactica sobre la pelicula

Febrero

> Inteligencia emocional: no puedo sentir nada

> Lo que soy, lo que son

> Inteligencia emocional: “El vacio” (videoforum)
> Riesgos de internet: charla del Plan Director

Marzo

> 8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer: “Reparto de Tareas Domésticas”.
> Charla Plan Director: Educacion vial

> La calle del coraje

> Analisis de la 2* Evaluacion

Abril

> Educacion para la salud: Proyecto educativo “Acerca de ti”
> Dia internacional contra la esclavitud infantil
> Cine y educacion: “Trash”

Mayo

> Educacion para el desarrollo: “Binta y la gran idea”
> Y ti qué piensas?

> Desarrollo sostenible: el cambio climatico

> Dinamica de grupos: “Perdidos en la luna”

Junio

> Inteligencia emocional: graficos de sentimientos humanos
> Inteligencia emocional: punto de indignacién
> Preparacion y analisis de la 3? Evaluacion. Evaluacion de la tutoria

A lo largo de
todo el curso

> Prevencion / identificacion de posibles incumplimientos de las normas de
convivencia, agresiones, alteraciones del comportamiento, acoso e intimidacion.
> Recogida de informacion por medio de observacion, cuestionarios, entrevistas
individuales con alumnos y/o familiares.

> Aspectos comentados en las sesiones de evaluacion.

> Prevencion uso negativo redes sociales.

> Refuerzo preventivo: pertenencia al grupo, ciberconvivencia, seguridad
digital, prevencion de la difusion de iméagenes sin consentimiento, respeto a la
diversidad y solicitud de ayuda ante situaciones de riesgo.
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Nota aclaratoria 1° ESO. Las Charlas del Plan Director en relacion con los Riesgos de Internet,
programada para febrero, y la Educacion Vial, programada para marzo, se encuentran en espera de
solicitud y estara sujeta a modificacion en la temporalizacion segin lo concretado con la Guardia

Civil. Asimismo, sesiones programadas cursos pasados como ,Eres un Influen-SER? no se incluyen
a la espera de disponibilidad de dias para su desarrollo.

2°ESO

Septiembre > Sesion de acogida de alumnos. Presentacion de profesores y horarios.
> Dinamica de conocimiento de los miembros del grupo.

> Cumplimentacion de la Ficha del alumno

> Eleccion del Delegado/a y Subdelegado

Octubre > Presentacion: “Ya estamos en 2° de ESO”

> Reglamento de Régimen Interno: Derechos y Deberes de los alumnos.
> Preparacion simulacro evacuacion

> Educacion en valores: “Las diez preguntas mas importantes del mundo”
>“Nos ponemos las pilas”

Noviembre > Taller para la promocion de la salud masculina (Movember)

> Convivencia: Bully Dance. Cuestionario de convivencia Sociescuela

> 25 de noviembre: Dia Internacional contra la violencia machista. Taller de
prevencion del acoso y la violencia de género en entornos digitales (Diputacion
de Burgos) (1* ses) (23 nov.)

> Esquema bésico ABC: una emocidn, mil sentimientos

> 25 de noviembre: Dia Internacional contra la violencia machista. Taller de
prevencion del acoso y la violencia de género en entornos digitales (Diputacion
de Burgos) (2° ses) (30 nov.)

Diciembre > Analisis de la 1* Evaluacion
> Dia internacional de la discapacidad: “El circo de las mariposas”
> Uso responsable del movil

Enero > 30 de enero: Dia Escolar de la No Violencia y la Paz.: “La guerra de los
botones”

> Ficha didactica sobre la pelicula

> La empatia: cartas a la direccion de una revista

Febrero > Plan de mejora del estudio

> (Como repartirias el presupuesto del instituto?

> Frases desordenadas

> Charla Prevencion del consumo de drogas: Plan Director

Marzo > 8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer.: “;Cémo pensamos?”’
> El juego de la autoestima

> Antes de los exdmenes

> Orientacion Académica y Profesional: Pensando en 3°

> Preparacion de la 2* Evaluacion
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Abril

> Cine y educacion: “Slumdog millionaire”

> Ficha didactica sobre la pelicula

> Relaciones familiares

>Bienestar emocional y busqueda de ayuda: identificacion de sefiales de
malestar, red de apoyo y recursos de ayuda. Cualquier intervencion especifica
sobre conducta suicida se realizard inicamente con personal especializado y
conforme al protocolo oficial vigente.

Mayo

> Educacion para la salud: alimentacion saludable
> Taller de educacion afectivo-sexual
> Ponemos cara al miedo

Junio

> Cine y educacion: “El ultimo regalo”
> Coémo aprovechar el tiempo de ocio
> Preparacion y analisis de la 3" Evaluacion. Evaluacion de la tutoria

A lo largo de
todo el curso

> Prevencion / identificacion de posibles incumplimientos de las normas de
convivencia, agresiones, alteraciones del comportamiento, acoso e intimidacion.
> Recogida de informacion por medio de observacion, cuestionarios, entrevistas
individuales con alumnos y/o familiares.

> Aspectos comentados en las sesiones de evaluacion.

> Prevencion uso negativo redes sociales.

> Seguimiento preventivo del bienestar emocional, convivencia presencial y
digital, absentismo, participacion y habitos de estudio; comunicacion temprana
con familias cuando proceda.

Nota aclaratoria 2° ESO. No se incluye en la prevision “Taller de prevencion de la conducta
suicida”, asi como tampoco “Dibujando al dictado”, si programados cursos pasados, a la espera de
comunicarse con las instancias correspondientes, asi como de analizar la viabilidad de impartir el
taller y de realizar la actividad, durante este curso en 2° de ESO.

En lo que respecta a la charla del Plan Director sobre la Prevencion del consumo de drogas,
programada en febrero, se encuentra en espera de solicitud y estard sujeta a modificacion en la
temporalizacion segin lo concretado con la Guardia Civil, al igual que el Taller de educacion
afectivo-sexual, incluido en la prevision de mayo, sujeto a modificacion en la temporalizacién segin
la disponibilidad del ponente.

3°ESO Yy 1° curso PDC

Septiembre

> Sesion de acogida de alumnos. Presentacion de profesores y horarios.
> Dinamica de conocimiento de los miembros del grupo.

> Cumplimentacion de la Ficha del alumno

> Eleccion de Delegado/a

Octubre

> Derechos y deberes de los alumnos: estudio de casos
> Preparacion simulacro evacuacion
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> Toma de decisiones por consenso: “El accidente aéreo”
> La ventana de Johari y la regulacién emocional

Noviembre

> Taller para la promocion de la salud masculina (Movember)

> La balanza

> Convivencia: cuestionario Sociescuela

> 25 de noviembre: Dia Internacional contra la violencia machista.

Diciembre

> Preparacion de la 1* Evaluacion
> El trueque de un secreto
> Consumo responsable y desarrollo sostenible

Enero

> 30 de enero: Dia Escolar de la No Violencia y la Paz.
Cine por la paz: “En un mundo mejor”

> Ficha didactica sobre la pelicula

> Mejor con asertividad

> “La mision diplomatica”

Febrero

> Prioridades financieras

> El estilo atribucional: el “locus” de control

> Estrategias para afrontar la ansiedad

> Charla prevencion racismo y xenofobia: Plan Director

Marzo

> &8 de marzo: Dia Internacional de la Mujer. Reflexion sobre los roles de
género: “Asi soy”

> Orientacion Académica y Profesional: cuestionarios “online”

> Orientacion Académica y Profesional: Analisis del Sistema Educativo:
Itinerarios académicos. Opciones y optativas en 4° de ESO

> Preparacion de la 2" Evaluacion

Abril

> Cine y educacion: “La familia Berlier”
> Ficha didactica sobre la pelicula
> Hablemos de whatsapp/instagram

Mayo

> Igualdad de oportunidades: videos contra la homofobia

> Cortometraje: “Migas”. Prevencion del consumo de drogas
> La frustracidn, gestion de emociones negativas

> Charla delitos sexuales: Plan Director

Junio

> Educacion para la salud: mitos sobre la alimentacion
> La historia de Marlene
> Preparacion y analisis de la 37 Evaluacion. Evaluacion de la tutoria

A lo largo de
todo el curso

> Prevencion / identificacion de posibles incumplimientos de las normas de
convivencia, agresiones, alteraciones del comportamiento, acoso e intimidacion.
> Recogida de informacion por medio de observacion, cuestionarios, entrevistas
individuales con alumnos y/o familiares.
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> Aspectos comentados en las sesiones de evaluacion.

> Prevencion uso negativo redes sociales.

> Ciudadania digital critica, prevenciéon de discriminacién y violencia en
relaciones, toma de decisiones responsable y orientacion académica ajustada a
intereses y capacidades.

Nota aclaratoria 3° ESO y 3° DIVER. A la espera de concretar si se dispone del tiempo requerido
para su desarrollo, no se ha incluido en la prevision actividades como “La importancia de las
palabras”, si incluida cursos pasados en 3° ESO durante el mes de octubre, asi como tampoco “La
felicidad”, programado para noviembre, puesto que no se ha dispuesto de las sesiones necesarias
durante estos meses para incluir estas actividades, debido a fiestas patronales y puentes. Este no exime
de que se puedan desarrollar meses posteriores.

En lo que respecta a las charlas del Plan Director “Prevencion del racismo y la xenofobia”,
programada en febrero, y sobre “Delitos sexuales”, programada para mayo, se encuentran en espera
de solicitud y estara sujeta a modificacion en la temporalizacion segiin lo concretado con la Guardia

Civil.

4° ESO y 2° curso PDC

Septiembre

> Sesion de acogida de alumnos. Presentacion de Profesores y horarios.
> Conocimiento de los miembros del grupo: Dinamica de grupo

> Cumplimentacion de la Ficha del alumno

> Eleccion de Delegado/a

Octubre

> Derechos y deberes: el Decreto 51 sobre Derechos y Deberes
> Toma de decisiones por consenso: “El terremoto”
> Preparacion simulacro evacuacion

Noviembre

> Taller para la promocion de la salud masculina (Movember)

> Cuestionario convivencia

> Mis valores personales |

> 25 de noviembre: Dia Internacional contra la violencia machista.

Diciembre

> Preparacion de la 1* Evaluacion

> Mis valores personales II

> Una situacion conflictiva

> OAP: charla salidas profesionales de las FFAA

Enero

> La comunicacion: mensajes verbales y no verbales

> OAP: Riesgos y decisiones

> 30 de enero: Dia Escolar de la No Violencia y la Paz. Cine y educacion para
la paz: “El sefior de las moscas” + Ficha didactica sobre la pelicula (a
cumplimentar en casa y/o en algin momento de la semana).

Febrero

> OAP: Proceso de toma de decisiones: estudio de casos
> Taller de prevencion de accidentes de trafico (riesgos cannabis y alcohol)
(Asociacion de Alcohdlicos Rehabilitados de Burgos) (1% ses.) (11 enero)
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> Actividad de autoconocimiento: “Dentro de 15 arios...’
> Taller de prevencion de accidentes de trafico (riesgos cannabis y alcohol)
(Asociacion de Alcohdlicos Rehabilitados de Burgos) (2* ses.) (25 enero)

> 8 de marzo. Dia Internacional de la Mujer. Educacién para la igualdad:

Marzo
micromachismos
> Charla Prevencion de la Violencia de Género: Plan Director
> Actividad de autoconocimiento: “Asesoria vocacional”
> Prematricula (Impresos, optativas...): charla sistema educativo: opciones e
itinerarios
> Preparacion de la 2* Evaluacion.
Abril > Las familias de formacion profesional: visionado de videos
> Las ramas de conocimiento en la universidad: visionado de videos
> Charla opciones académicas y profesionales Guardia Civil
> Cine y educacion: Las mujeres de verdad tienen curvas
Mayo > Taller de educacion afectivo-sexual
> Analisis critico de anuncios publicitarios
> Feria de la FP
> A veces las cosas no son como pensamos
i > Fiabilidad en internet

> Mis amigos del alma
> Preparacion y analisis de la 3? Evaluacion. Evaluacion de la tutoria

A lo largo de > Prevencion / identificacion de posibles incumplimientos de las normas de
todo el curso convivencia, agresiones, alteraciones del comportamiento, acoso e intimidacion.
> Recogida de informacion por medio de observacion, cuestionarios, entrevistas
individuales con alumnos y/o familiares.

> Informacion recabada en las sesiones de evaluacion.

> Orientacion académico-profesional individualizada, transicion a estudios
posteriores, prevencion del abandono y seguimiento de la convivencia y el
bienestar emocional.

Nota aclaratoria 4° ESO y DIVER. A la espera de concretar si se dispone de tiempo requerido para
su desarrollo, no se ha incluido en la prevision actividades como “Autoconocimiento: cuestionarios
on-line”, si incluida cursos pasados en 4° ESO durante el mes de febrero, puesto que se han
programado talleres impartidos por instancias externas que se han considerado prioritarios.

Por su parte, la charla del Plan Director “Prevencion de la violencia de género”, programada en
marzo, se encuentra en espera de solicitud y estara sujeta a modificacion en la temporalizacion segiin
lo concretado con la Guardia Civil.

Nota aclaratoria sobre la aplicacion del PAT en los grupos de Diversificacion Curricular: La
planificacion de las actuaciones recogidas en el presente Plan de Accion Tutorial sera, con caracter
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general, comun para los grupos de 3.° y 4.° de ESO ordinarios y los correspondientes grupos del
Programa de Diversificacion Curricular. No obstante, su desarrollo y aplicacion en estos ultimos
podran adaptarse en funcion de la evolucion del alumnado, de sus caracteristicas y de las necesidades
detectadas a lo largo del curso, pudiendo ser necesario reforzar, ampliar o trabajar de manera mas
especifica determinados contenidos y actuaciones. Estas adaptaciones se realizaran desde un enfoque
flexible, individualizado y ajustado a las necesidades del alumnado, prestando especial atencion al
desarrollo personal y social, la motivacidn, la autoestima, la autonomia, las estrategias de aprendizaje
y las técnicas de trabajo intelectual, de acuerdo con las orientaciones establecidas en la Orden
EDU/1332/2023, de 14 de noviembre, especialmente en lo relativo a la accion tutorial recogido en su
articulo 13 y en el anexo V.D.

BACHILLERATO

Dadas las caracteristicas organizativas de Bachillerato y la ausencia de un periodo lectivo
especifico destinado a la tutoria grupal, la accion tutorial en esta etapa se desarrollard
principalmente a través del seguimiento individualizado del alumnado, la coordinacion entre
tutores y el Departamento de Orientacion, y el desarrollo de actuaciones relacionadas con la
orientacién académica y profesional. Estas intervenciones se planificardn en coordinacion con
Jefatura de Estudios y en consonancia con el Plan de Orientacion Académica y Profesional del
centro.

Entre las actuaciones previstas se contemplan las siguientes:

e Participacion y representacion del alumnado. Durante el mes de septiembre se llevara a
cabo la eleccion de delegado/a de grupo, procurando que el proceso se complete,
preferentemente, durante su segunda quincena. Se recordaran las funciones asociadas a esta
representacion, asi como los cauces de participacion y las competencias de la Junta de
Delegados.

e Orientacion académica en 1.° de Bachillerato. Se facilitard al alumnado informacioén
sobre organizacion y modalidades de 2.° de Bachillerato, materias optativas y distintas
alternativas que pueden condicionar su itinerario formativo posterior. El Departamento de
Orientacion realizard sesiones informativas con cada grupo para ampliar estos contenidos
y resolver las dudas que puedan surgir. Las fechas se acordardn con los tutores y Jefatura
de Estudios, teniendo en cuenta la organizacion horaria de la etapa.

e Orientacion académica y profesional en 2.° de Bachillerato. Se desarrollaran
actuaciones especificas dirigidas a facilitar la toma de decisiones al finalizar la etapa. Se
abordaran, entre otros aspectos, el acceso a los estudios universitarios, las pruebas de acceso
y los procedimientos de admision, la oferta de titulaciones universitarias y las posibilidades
de acceso a ciclos formativos de grado superior. El Departamento de Orientacion organizara
sesiones informativas adaptadas a las necesidades de cada grupo y ofrecera asesoramiento
para favorecer elecciones ajustadas a los intereses, capacidades y expectativas del
alumnado.

e Acercamiento a las opciones formativas posteriores. Siempre que la organizacion del
centro lo permita, se promovera la participacion del alumnado en actividades extraescolares
como la asistencia a jornadas informativas de CIFPs, jornadas de puertas abiertas
universitarias y otras iniciativas que permitan conocer de primera mano la oferta formativa
y sus vias de acceso.
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e Atencion individualizada y resolucién de dudas. El Departamento de Orientacion y
Jefatura de Estudios ofreceran atencion al alumnado que necesite aclaraciones o
asesoramiento sobre cuestiones académicas, profesionales y/o relacionadas con su proceso
educativo. Esta atencidon podra realizarse de forma individual o mediante actuaciones
grupales, en funcion de las necesidades detectadas.

e Coordinacion con los tutores. Se estableceran cauces de comunicacion entre los tutores
de Bachillerato, el Departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios para compartir
informacion relevante, detectar necesidades y organizar las actuaciones tutoriales. Para ello,
se aprovecharan los tiempos disponibles en los horarios docentes y los espacios de
coordinacioén establecidos por el centro.

La planificacion y el desarrollo de estas actuaciones se adaptaran a las necesidades que presente el
alumnado a lo largo del curso, procurando garantizar un acompafiamiento continuado en los
procesos de aprendizaje y, especialmente, en la toma de decisiones académicas y profesionales.

Nota aclaratoria en relacién con la planificacion de todos los cursos. Esta planificacion se
caracteriza por ser abierta y flexible y se consensuard y concretard en la hora de reunion de
coordinacién fijada con el Departamento de Orientacidon entre Tutores, Orientadora y Jefatura de
Estudios. Se podran considerar, asimismo, actuaciones de caracter especifico adaptadas a las
caracteristicas de los grupos. Ademas, a lo largo del curso se valorara la inclusion en la programacion
de charlas o talleres ofertadas por distintas entidades (CEAS, Diputacion, asociaciones, ONGs...),
mas alla de las que se han podido concretar y cerrar durante septiembre-octubre para su desarrollo a
lo largo del curso. EI que se incluyan o no dependera de la disponibilidad de tiempo y de su ajuste a
los valores contemplados en nuestro Proyecto Educativo.

6.2. ACTUACIONES CON EL EQUIPO DOCENTE

La accion tutorial requiere una coordinacion continua entre el tutor o tutora y el equipo docente, con
el fin de realizar un seguimiento conjunto del alumnado y favorecer su desarrollo académico, personal
y social.

Las principales actuaciones seran:

e (Coordinar las sesiones de evaluacion, promoviendo el analisis conjunto del progreso
académico, las dificultades de aprendizaje y la convivencia del grupo.

e Detectar posibles dificultades de aprendizaje, absentismo, problemas de inclusion,
desmotivacion o situaciones que requieran una intervencion especifica.

e Compartir la informacion educativa relevante para ajustar la respuesta educativa a las
necesidades del alumnado, respetando la confidencialidad.

e Colaborar en la planificacion y el seguimiento de las medidas de atencion educativa, refuerzo
y apoyo que se consideren necesarias.

e Favorecer criterios comunes de actuacion ante los conflictos y otras situaciones que puedan
afectar a la convivencia.

e Coordinar la elaboracion de los informes y documentos tutoriales que correspondan, con el
asesoramiento del Departamento de Orientacion cuando sea preciso.
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Se prestara especial atencion a la transicion entre etapas, a la coordinacion de medidas de apoyo y a
la deteccion temprana de barreras para el aprendizaje y la participacion. Las decisiones se adoptaran

desde una perspectiva inclusiva, evitando etiquetas y compartiendo Unicamente la informacion
necesaria.

6.3. ACTUACIONES CON LAS FAMILIAS

La colaboracién con las familias tiene como finalidad favorecer el seguimiento educativo del
alumnado, prevenir posibles dificultades y establecer pautas conjuntas de actuacion entre el centro y
el entorno familiar.

Se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

e Informar sobre la organizacion del grupo, las normas de convivencia y los aspectos relevantes
del proceso educativo.

e Mantener una comunicacion periodica sobre el rendimiento académico, la asistencia, la
inclusion y la evolucion del alumnado.

e Realizar reuniones y entrevistas individuales para intercambiar informacién, abordar
dificultades y establecer acuerdos de mejora.

e Implicar a las familias en la prevencion y el seguimiento de situaciones de absentismo,
desmotivacion, dificultades de convivencia o riesgo de abandono escolar.

e Recabar informacion familiar relevante cuando resulte necesaria para comprender las
necesidades del alumnado y darles asi una respuesta educativa 6ptima.

e Facilitar orientacion sobre habitos de estudio, autonomia, convivencia y toma de decisiones
académicas y profesionales.

e Promover la participacion de las familias en las actividades e iniciativas del centro.

Estas actuaciones se desarrollardn a lo largo de todo el curso, con especial atencion al inicio de curso,
a los periodos posteriores a las evaluaciones y a los momentos de transicion académica.

En las comunicaciones se utilizard un lenguaje respetuoso, comprensible y accesible. Cuando existan
barreras idiomaticas, culturales, digitales o de accesibilidad, se valoraran apoyos adecuados para
garantizar una comunicacion efectiva y la participacion familiar.

En relacion con la intervencion familiar, la informacién compartida entre profesionales se limitard a
la necesaria para la intervencion educativa, utilizando los canales corporativos autorizados y evitando
incluir datos personales o sensibles en comunicaciones no seguras. Las entrevistas y registros se
custodiaran conforme a la normativa de proteccion de datos.

6.4. ACTUACIONES CON EL EQUIPO DIRECTIVO

La coordinacion con el equipo directivo permitird dar respuesta a las necesidades detectadas en los
grupos y garantizar el adecuado funcionamiento del centro.

Las actuaciones principales seran:
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e Trasladar las propuestas y necesidades del alumnado y las familias relacionadas con las
competencias del equipo directivo.

e Comunicar las situaciones de absentismo, riesgo de abandono escolar y dificultades de
convivencia que requieran intervencion.

e Colaborar en la adopcion y el seguimiento de medidas educativas y organizativas.

e Participar en las actuaciones de prevencion y resolucion de conflictos, conforme a los
procedimientos establecidos en el centro.

e Coordinar las medidas de acogida, seguimiento y acompanamiento del alumnado cuando sea
necesario.

En situaciones de posible violencia contra menores, se atendera a la obligacién de comunicacion y
proteccion establecida en la Ley Organica 8/2021 y en los protocolos de la Administracion educativa.
Se preservara la seguridad del alumno o alumna, se evitara la revictimizacion y se documentaran los
hechos de forma objetiva y limitada a lo necesario.

6.5. ACTUACIONES CON EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

La colaboracién con el Departamento de Orientacion facilitara una respuesta educativa ajustada a las
necesidades del alumnado y el desarrollo de las actuaciones de orientacion previstas en el centro.

Para ello, se contemplan las siguientes actuaciones:

e Participar en las reuniones de coordinacion establecidas semanalmente con los tutores de cada
curso para valorar las actividades propuestas, analizar necesidades, proponer actividades para
la siguiente sesion y los materiales correspondientes, asi como realizar el seguimiento de los
casos y valorar las medidas adoptadas.

e Compartir informacion relevante para analizar las dificultades detectadas y valorar posibles
medidas de intervencion.

e Coordinar la planificacion y el seguimiento de las medidas de respuesta educativa y apoyo.

e Trasladar el documento de derivacion para la realizacion de la evaluacion psicopedagogica
(ANEXO A), especificado en la ORDEN EDU/1603/2009. Sea como fuere, la derivacion al
Departamento de Orientacion no sustituye la aplicacion de medidas ordinarias de aula ni la
responsabilidad compartida del equipo docente. Se describirdn conductas observables,
barreras detectadas, medidas ya aplicadas y su resultado, evitando diagndsticos no
profesionales. En relacion con las medidas ordinarias y especificas de apoyo educativo, se
debe consultar la ORDEN EDU/1152/2010.

e Colaborar en las actuaciones de orientacion académica y profesional y en los procesos de
toma de decisiones del alumnado.

7. MECANISMOS DE EVALUACION DE LA ACCION TUTORIAL

La accion tutorial en el centro se evaluara a través de cuatro mecanismos:

a) Encuesta elaborada a tal fin para que los alumnos evalten el desarrollo de la accion tutorial al
finalizar el curso. Tal encuesta incluira propuestas de mejora.

b) Informe final de los equipos de tutores de 1°, 2°, 3° y 4° de ESO y de 1°y 2° de Bachillerato.

c) Reuniones del Departamento de Orientacion con Jefatura de Estudios.
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d) Evaluacion al final de curso del Consejo escolar. Las conclusiones obtenidas se incorporaran a la
memoria final de curso, recogiéndose las propuestas de mejora para la elaboracion del plan en el
curso siguiente.

Se utilizaran distintos cuestionarios de valoracion de la accion tutorial dirigidos al alumnado y los
tutores.

Para hacer la evaluacion operativa, se valoraran al menos estos indicadores: grado de ejecucion de
las sesiones previstas; participacion del alumnado; percepcion de seguridad y pertenencia; evolucion
de incidencias de convivencia y absentismo; nimero y seguimiento de acuerdos con familias;
participacion en actividades de orientacion; y propuestas de mejora recogidas. Estso indicadores son
susceptibles de modificacion. Los datos se analizaran de forma agregada cuando sea posible.

La finalidad de la evaluacion por parte del alumnado es conocer el impacto que tiene la tutoria en
los estudiantes e identificar aspectos a mejorar.

Para favorecer la confidencialidad y que los estudiantes puedan expresar sus opiniones de manera
mas libre los cuestionarios seran andnimos.

Por parte del profesorado, la ultima reunidén de coordinacion se dedicard a realizar un analisis y
valoracion del plan de accion tutorial.

Al finalizar el curso académico se elaborara una memoria final del plan, en la que se recogeran las
informaciones obtenidas de los procesos de evaluacion del mismo, incorporando las propuestas de
mejora de la accion tutorial para el curso siguiente.

8. EVALUACION DE LA PLANIFICACION Y EJECUCION DEL PLAN

La evaluacion de la planificacion de la tutoria es un elemento imprescindible para la mejora de su
calidad y tiene que realizarse al final de cada curso escolar. No obstante, debe permitir su
modificacion en cualquier momento del proceso educativo.

La memoria final distinguird entre actividades realizadas, actividades aplazadas o no realizadas y
sus motivos; necesidades emergentes; resultados de los indicadores; coordinacion con recursos
externos; y medidas concretas de mejora, indicando responsables y prioridades para el curso
siguiente.

Para evaluar la planificacion y la ejecucion del plan de accidn tutorial se llevaran a cabo las siguientes
acciones:

a) Evaluacion final de los tutores.

b) Evaluacion final del Departamento de Orientacion y del Equipo Directivo.

c¢) Informe del claustro de profesores. Las sugerencias y conclusiones obtenidas se tendran en
cuenta para la planificacion y ejecucion del plan de accion tutorial del siguiente curso.
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ANEXO A. MODELO DE FICHA ORDINARIA - ACOGIDA 1° ESO (adaptable por cursos)

TUTORIA 1° ESO: FICHA DEL ALUMNO. Curso 2026-2027
NOMBRE:.....ccccomsrerrranrmnen CURSO:........ GRUPO.......

A continuacion se te plantean una serie de preguntas. Tus respuestas las
utilizara tu tutor’a para ayudarte mejor a ti v a tu grupo a lo largo del curso. Lo que
contestes en ellas serd estrictamente confidencial. Si consideras gue alguna de ellas
no es pertinente, la puedes dejar sin responder.

1. DATOS PERSOMALES

Nombre y apelidos

Fecha de nacimiento: Edad:

Lugar de nacimiento:

Direccion durante el curso Localidad

Teléfonos disponibles:

2. DATOS FAMILIARES

1. Madre Mombre

Mombre Horario para contactar con tu
B padre

Horario para contactar con tu

madre

Fadre

2. iCuantos hermanos/as tienes? Puesto que ocupas {1°, 2° 3°...)

3. Actualmente vives con:

Ambos padres Madre Fadre Hermanos

Abuelos COfras personas:
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1.

2

1.

2

3. DATOS MEDICOS

i Padeces alguna enfermedad o existe alguna condicion relativa a tu salud
gue te afecte en los estudios? (oido, vista, enfermedadss respiratorias,

ansiedad...)}

4. DATOS ACADEMICOS

i De qué colegio vienes?

;Repetiste alglin curso en Primaria? WO /  Si iCudl?

5. HABITOS DE ESTUDIO

Tu interés por estudiar es:  ALTO MEDIO BAJO  NULD

£ Cuadles son los motivos que te animan a estudiar?

Las asignaturas que mas te gustan son:

Las asignaturas que menos te gustan son:

En clase, generalmente, prefieres trabajar:

- Individualmente, ti solo/a - Con tu companiero/a de mesa
- En grupos pequefios de 30 4 - Te da igual

£ Cual es tu horario preferido para hacer la tarea/estudiar?

Nada mas comer Paor la tarde Far la noche

Si estudias durante el fin de semana, ;cuando lo haces?

Por la mafiana For la tarde For la noche
Tu lugar de estudio es:

Habitacion Sala de estar/comedor  Cocina  Otro:

;Lo compartes o estas td solofa?
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10. ;i Tienes que ayudar en las tareas de casa o en el negocio familiar?

iEn qué? ;Cuanto tiempo dedicas a ello?

11. ; Donde tienes el movil mientras estds haciendo la tareafestudiando?

12. i Te ayuda o te puede ayudar alguien con las tareas de clase?

13. ; Utilizas alguna técnica de estudio? ;Cual?

14. ;i Crees que los resultados que obtienes se corresponden con el esfuerzo
que haces?

15. ; Como reaccionan tus padres ante tus notas?

6. EXPECTATIVAS
1. iTe consideras preparado/a para tener éxito en este nuevo curso?
MUCHO  BASTANTE MORMAL POCO MUY POCO
2. iTe preocupa que en alguna asignatura puedas encontrarie perdido/a?

NO

sl iEn cudlles?

3. iPiensas alguna vez como estaras dentro de unos afios?
MO

Si:
Estudiando i Qua?

Trabajando & De qua?

4. Tu principal suefio, lo que mas te gustaria conseguir es:
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5. iHay algo gue te gustaria cambiar de tu situacion actual?

7. CUESTIONES RELACIONADAS CON EL TRABAJO ON-LINE
1. ;0ué disposiive/s fienes para conectarte a internet?
_ Mavil __Ordenador __ Tahlet
2. Sidispones de ordenador:
- iCuanto tiempo al dia puedes disponer de &l para fi solofa?
- iTiene camara?

- iTiene microfono?

3. iHay buena cobertura en tu localidad?
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ANEXO B. MODELO DE FICHA ADAPTADA - ACOGIDA (adaptable por cursos)

TUTORIA 1° ESO: FICHA DEL ALUMMNGO. Curso 2026-2027

Nombre y apellidos: ...

Fecha de nacimiento

1. <Comeo se¢ llama tu madre? &Como se llama tu padre?

2. cCudntos Rermanos Hemes P oot

<Cémo se llaman?

3. <be qué colegio vienes?

4. iTienes ganas de venir al institute?

5. £Hay alge que te preccupe de venir al institute?
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10.

<Y qué asignaturas no te gustaban nada?

. €Qué asignaturas te gustaban mas en el colegio?

¢Qué cosas te gusta hacer en clase? (puedes rodear las que quieras)

Escuchar al profesor Hacer fichas
Leer del libro Salir a la pizarra
Ir a ordenadores Ver una pelicula

. ¢Qué te gusta hacer en el recreo?

<A que hora te pones a hacer la tarea®

Mada mds comer Par la tarde

.iDénde haces la tarea?

En mi habitacidn En la sala de estar

Dibujar

Hacer deporte

Leer en voz alta

En la cocina
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12.éAyudas alge en casa?

No. no hago nada Pongo la mesa Hago mi cama

Saco la basura Recojo la mesa Recojo mi cuarto

13, ETienes MEVIIT . e

CLo USAS MUCROT ..o cmsssase s e e s asa e e e e s a g e e e

cQue te gusta hacer con el MoVl ...

14 cQué te gusta hacer los fines de semana?
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ANEXO C. PRESENTACION - CRITERIOS DE PROMOCION DE CURSO LOMLOE
(reunion inicial con familias)

Criterios de Promocion en ESO

- Promocionardn los slumnos gue hayan supersdo todas lag
materias cursadas, asi como los slumnos con evaluscicn

CRITERIOS DE negativa en dos matenias CoMD MEdimo.
PHD“DCI&N D‘E cunsn ~ Ez decir, 52 pasa sutomatcaments de cursocon 0, 10 3
EUSPENSOS.

LOM-LOE - Siundz slumnods suspende mas de dos materiss, el oriterig
de promocion pasan a3 ser las competencias:
- condos o menos competenciss sUSpensas, se pasa
de curso
- conmas de dos competenciss SUSpEnsas, S8 repits
CUrs0.

¢Cuales son esas competencias? £ DE DONDE SALE LA CALIFICACKIN EN LAS COMPETENCIAS?

De todas las asignaturas:

O Competencia en comunicocicen lingdstios

- La Competencia Lingiistica e tabaja y se califica en
todas las asignaturas: en todas se trebaja y se @lifica la

d Competencia matemdtica y competendaen ciencia,
tecnologia e ingenieria

comprension de distintos tipos de textos, la expresion
escrita, |a expresion oml...

O Competencia digital

d Competencia personal, socialy aprender o aprender

d Competencia civdadana
- ¥ asi con todas las demds competencias, aungue,
U Competencia en concienda y expresiones culturales logicaments, unas s trabajan mas en unas materias
que en otras.
o ch o 1
3 4

ey ) e ] o E—

¢Entonces las notas en las asignaturas ya no
importan como antes?

Siguen importando:
“5on el primer crteric para promocionar al
siguiente curso.

- -Reflejan el nivel de desarrollo alcanzado por el
\_'_l_l_ | | B alumno en esa materia en concreto.
: “5on necesarias para calcular la media del

BEEERE = e

-Como todas influyen en las notas de las
competencias, N0 5L DOBL ABANDONAR NINGLMNA,
] ] e e e e se corre el riesgo de NO PROMOCIONAR,
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REPETICION E50

Un slumno podra repetir € mismo
curso uni sols ver y dos como
maximo dentro de la Etapa, siempre
gue no haya repetido ya un curso
&n Primaria.
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ANEXO D. PRESENTACION - TITULACION 4° ESO. LOMLOE (reunién inicial con
familias)

TITULACION LOM-LOE

icusles son esas competencias?

De todas las asiznaturas:

O Competencio an comunicocidn g i tice
La Competencia Lingiiistica s 1ra

O Competencia matemdticn y competencia en clenci,
tecnokogia & ingenienia

Cocaeticis dacraer] o
U fompetencia digita) Lo mismo pasa con la Competencia Digital

O Competencia personal, social y oprender o aprender
O Competencia cindadana
si con todas las demas competend as

O Competencio en conciencio y expresiones culbunmles aE

Siguen importando:

Reflejan & nivel de desarrollo akcanzado por
el alumne en esa materia en CONCreto.

|_’I_|:|‘ = : Son necesarias para cakuar la media del

1]

como todas aportan a la nota de las

competencias, WO 5E DEBE ABAMDOMAR

B e === MINGUNA, se corre el rieszo de NO TITULAR.
5 &
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REPETICION 4CESO
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ANEXO E. PRESENTACION - TITULO BACHILLER. LOMLOE (reunién inicial con
familias)

TMULACKIN LOM-LOE

Far cbbemer el il oos Bedniler sord nacasa 2 & svalescion pooltva

todat lae maafariac du oS dos Orsods che Badllerabio

Wl i chasanls i ceacilr b obisrecin sl Lok cbs Soschillear
PR LN ST s herye Soparms Boatia i e maleD A SEITETH LS S
oy o ooy ey oosdeogmay meygs ey

o] s ol spueps doosnie oo g s duTTe o s ha aloenoede los
chjshwea y compaianom whoulsdos o o Biulc

b Cass o s herys primhecihs ursd i s
TTEd

£ Cuss sl srrwnr o TR 3 Peaye premeen B @ e prushe
#ch v o o

Ay el e o

TRAGONDON P ) sl ke bes U bt TR T

PRI
o] Csd b e anbTEScE o bl RS reed il srihed sn Lok b rrston s
it b sl et sm iUl o EUpENOr o O

oo o v o el (s e b ol i
Wl s o b noka nurseics obienke s b el s o g

. .iCudles son esas competencias?
£Cual es el criterio que debe seguirel equip

docente para considerarsi un alumno ha
alcanzado los objetivos del Bachillerato?

a Competencir en comunicocicn Gngistior

o Competencio motemdtica ¥ competencia en
Lo establece la ley: ciencia, tecnologia & ingenieria

Cusrda fenga svaluachin tiva en todas las
COm clas clave.

Se considera que U competenca dave Sene _ I

ivihoviate prstiivy w1 calfTicackon = Competencis cirdadana

84 Igual o supsdior a cinco, e =
eseala rurmdrica del coro 2 diee.

o Competencio en conciencio yexpresiznes cuftnmles

Oe todas las asignaturas:

- La Competencia Lingiiistica s« trabaja y se o

- ¥ asi con todas las demds competendias, aungue, D ey |D
dgicaments, unas se trabajan mas en unas matesias
U e obras.

[ ) [Emaren] [ | (Eie] e [ e ] [Eeass]

Ln
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= 5 se aprueban todas bas materias, las notas de
las competencias no tienen repercusicn alguna,

= S5 =e suspende UNA dnica materia,
calificacién  &n  las  competencdias  es
determinante para obtenser la titulacion en esx
condiciones exoepoionales.

= Como todas bxs materia aportan a la nota de
Iz competencias, NO S0 DOBL ABANDOMNAR

MINGLUNA, se comme el iesgo de MO TITULAR.
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